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ВСТУП 

 

План заходів з реалізації у 2026-2027 роках Стратегії розвитку Лиманської 

міської територіальної громади на період до 2027 року (далі – План заходів) 

розроблений відповідно до вимог Закону України «Про засади державної регіональної 

політики», Наказу Міністерства розвитку громад та територій України від 21.12.2022 

№265 «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо порядку розроблення, 

затвердження, реалізації, проведення моніторингу та оцінювання реалізації стратегій 

розвитку територіальних громад», з урахуванням Державної стратегії регіонального 

розвитку на 2021-2027 роки, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 

05.08.2020 року № 695 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 13.08.2024 

року № 940) та Стратегії розвитку Донецької області на період до 2027 року, 

затвердженої розпорядженням голови облдержадміністрації, керівника обласної 

військово-цивільної адміністрації від 17.02.2020 №147/5-20 (в редакції розпорядження 

голови облдержадміністрації, керівника обласної військово-цивільної адміністрації від 

01.05.2025 №309/5-25). 

З метою залучення всіх зацікавлених сторін до внесення змін до Стратегії 

розвитку Лиманської міської територіальної громади на період до 2027 року (далі – 

Стратегія) та розробки Плану заходів, прийнято розпорядження начальника 

Лиманської міської військової адміністрації від 28.10.2025 №1281 «Про організацію 

роботи з розроблення змін і продовження терміну дії до 2027 року Стратегії розвитку 

Лиманської об’єднаної територіальної громади до 2025 року, затвердженої рішенням 

Лиманської міської ради від 22.11.2018 №7/56-2594, та Плану заходів із її реалізації на 

2026-2027 роки» затверджено склад робочої групи і положення про її роботу. 

План реалізації Стратегії є документом середньострокового планування. Це 

другий етап реалізації Стратегії, що конкретизує стратегічні цілі та завдання розвитку 

громади з урахуванням особливих умов функціонування Лиманської міської 

територіальної громади, а саме: 

- перебування території громади в зоні активних бойових дій;  

- ускладнений фізичний доступ до території громади;  

- здійснення управління в умовах релокації органів місцевого 

самоврядування.  

План заходів розроблений відповідно до оновлених цілей і завдань Стратегії. 
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МЕТОДОЛОГІЯ ТА ПРОЦЕС ПІДГОТОВКИ ПЛАНУ ЗАХОДІВ З РЕАЛІЗАЦІЇ 

У 2026-2027 РОКАХ СТРАТЕГІЇ РОЗВИТКУ ЛИМАНСЬКОЇ МІСЬКОЇ 

ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ НА ПЕРІОД ДО 2027 РОКУ 

 

Формування Плану реалізації Стратегії здійснюється на основі інтегрованого 

підходу, що поєднує елементи стратегічного, антикризового та відновлювального 

планування, і передбачає: 

- сценарний підхід — розроблення альтернативних варіантів реалізації заходів 

залежно від розвитку безпекової ситуації (базовий, оптимістичний, песимістичний 

сценарії);  

- адаптивність планування — забезпечення можливості оперативного внесення 

змін до Плану з урахуванням динаміки зовнішніх умов;  

- ризик-орієнтованість — системне врахування безпекових, інфраструктурних, 

фінансових, демографічних та інституційних ризиків;  

- проєктно-орієнтований підхід — структуризація заходів у вигляді окремих 

проєктів із визначеними цілями, індикаторами результативності, строками виконання, 

відповідальними виконавцями та джерелами фінансування;  

- орієнтація на принципи відновлення “Build Back Better” — закладення 

передумов для сталого, безпечного та інклюзивного післявоєнного розвитку громади.  

Реалізація Плану буде здійснюватися з дотриманням пріоритету безпеки. 

Забезпечення збереження життя і здоров’я населення є визначальним критерієм при 

прийнятті управлінських рішень. Заходи відповідають наявним і потенційним 

ресурсам громади, з урахуванням обмежень, пов’язаних із релокацією. Пріоритет 

надається забезпеченню потреб мешканців громади, зокрема внутрішньо переміщених 

осіб, у доступі до базових послуг, соціального захисту та підтримки. План поєднує 

заходи поточного реагування з підготовкою до післявоєнного відновлення та 

довгострокового розвитку громади. 

 Реалізація Плану передбачає координацію дій з органами державної влади, 

військовою адміністрацією, виконавчим комітетом, профільними підрозділами, 

комунальними підприємствами, міжнародними організаціями, донорами та 

громадським сектором. 

З метою врахування інтересів представників зацікавлених сторін та інших 

бенефіціарів, проведено збір ідей  програм та проєктів до Плану заходів, що мають 

сприяти відновленню та розвитку Лиманської міської територіальної громади. Під час 

збору ідей проєктів для Плану заходів надійшло 45 форм, які відповідають одному або 

декільком оновленим завданням Стратегії громади, Державної стратегії регіонального 

розвитку на період на 2021-2027 роки, спрямовані на досягнення суспільної вигоди, 

враховують безпекову ситуацію на території громади та країни вцілому, будуть 
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реалізовуватись протягом 2026 - 2027 років, мають реалістичні передумови для 

реалізації та реальні джерела фінансування. 

Проєкти структуровані згідно визначених Стратегічних цілей.  

За Стратегічною  ціллю А. Безпека і стійкість через ефективне управління 

територіальною громадою передбачено до реалізації 9 проєктів на загальну суму 

154,6 млн. грн. 

За Стратегічною ціллю В. Свідома, активна та згуртована громада з потужним 

людським капіталом у соціальному, гуманітарному, економічному, кліматичному, 

екологічному, безпековому та просторовому вимірах передбачено до реалізації 28 

проєктів на загальну суму 185,6 млн. грн. 

За Стратегічною ціллю С. Створені умови для відновлення та економічного 

розвитку громади, в умовах воєнних ризиків передбачено 8 проєктів на загальну суму 

158,7 млн. грн. 

Стан невизначеності, зумовлений дією воєнного стану, обумовив необхідність 

планування проєктів розвитку і відновлення Лиманської громади, які можуть бути 

реалізовані лише після завершення активної фази бойових дій і отримання фізичного 

доступу до населених пунктів Лиманської міської територіальної громади. 

Реалізація проєктів буде здійснюватися за рахунок обласного та місцевого 

бюджетів, міжнародної технічної допомоги та інших джерел фінансування, не 

заборонених законодавством. Вартість фінансування може змінюватись під впливом 

багатьох факторів, пов'язаних як із внутрішніми змінами в завданнях, так і з зовнішніми 

економічними чи технічними умовами. Реалізація п’яти заходів Плану не потребує 

фінансування. 

План реалізації Стратегії може переглядатися та коригуватися відповідно до змін 

безпекової та соціально-економічної ситуації. В разі не досягнення запланованих цілей 

протягом 2026-2027 років, період реалізації проєктів може бути подовжено та 

включено до наступних етапів реалізації Стратегії у межах розробки Плану заходів на 

2028-2030 роки. 

З метою забезпечення ефективної реалізації Плану передбачається 

впровадження системи моніторингу виконання заходів на основі визначених 

індикаторів результативності, проведення проміжної та підсумкової оцінки 

ефективності реалізації заходів, можливість коригування Плану за результатами 

моніторингу та з урахуванням змін зовнішніх умов.  

Моніторинг і оцінювання виконання Плану заходів буде здійснюватися 

відповідно до Наказу Міністерства розвитку громад та територій України від 
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21.12.2022 №265 «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо порядку 

розроблення, затвердження, реалізації, проведення моніторингу та оцінювання 

реалізації стратегій розвитку територіальних громад»  

Моніторинг виконання Плану здійснюватиметься двічі на рік шляхом аналізу 

інформації, наданої відповідальними за реалізацію заходів і проєктів, щодо стану 

виконання Плану заходів за відповідний період, із подальшою підготовкою 

моніторингового звіту. Також проводитиметься порівняння фактичних значень 

індикаторів виконання заходів із їх плановими показниками, визначеними Планом 

заходів. 

Оцінювання виконання Плану заходів буде здійснюватися після завершення 

строку реалізації Стратегії на підставі моніторингових звітів про виконання Плану 

заходів за відповідний період, офіційної державної статистичної інформації, 

інформації органів, відповідальних за здійснення заходів і реалізацію проєктів. За 

результатами буде складено заключний звіт, який не пізніше трьох місяців після 

закінчення звітного періоду подається на затвердження міської ради / начальнику 

Лиманської міської військової адміністрації. 

Запропонована методологія забезпечує системність, гнучкість та практичну 

спрямованість Плану реалізації Стратегії, що є критично важливим в умовах воєнного 

стану та релокації управління громадою. 
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ПЛАН ЗАХОДІВ РОЗВИТКУ ЛИМАНСЬКОЇ МТГ ПЛАНУ ЗАХОДІВ НА 2026-2027 РОКИ З РЕАЛІЗАЦІЇ СТРАТЕГІЇ 

РОЗВИТКУ ЛИМАНСЬКОЇ МІСЬКОЇ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ НА ПЕРІОД ДО 2027 РОКУ 

Оперативна 

ціль 

Стратегії 

Завдання 

Стратегії 

Назва заходу Строк 

реалізації 

Відповідальні за 

виконання 

Індикатори Цільове 

значення 

СТРАТЕГІЧНА  ЦІЛЬ А. Безпека і стійкість через ефективне управління територіальною громадою 

Оперативна 

ціль А.1. 

Захист 

населення і 

території, 

попередження 

та реагування 

на безпекові 

загрози 

Завдання А.1.1. 

Проведення 

невідкладних 

аварійно-

рятувальних 

робіт 

Захист 

населення та 

території 

Лиманської 

міської 

територіальної 

громади від 

надзвичайних 

ситуацій, 

природнього та 

техногенного 

характеру 

2026-2027 

(після 

припиненн

я активної 

фази 

бойових 

дій) 

відділ з питань 

цивільного захисту, 

мобілізаційної 

роботи та 

військового обліку 

виконавчого 

комітету 

Лиманської міської 

ради 

Забезпечено матеріально-

технічними засобами 

місцевого матеріального 

резерву (паливно-

мастильними, будівельними 

та іншими матеріалами) 

За 

необхідності 

Завдання А.1.2. 

Проведення 

розмінування 

території громади 

від 

вибухонебезпечн

их предметів 

Забезпечення 

безпеки 

населення та 

відновлення 

економічної 

активності на 

території 

громади 

2026-2027 

(після 

припиненн

я активної 

фази 

бойових 

дій) 

відділ з питань 

цивільного захисту, 

мобілізаційної 

роботи та 

військового обліку 

виконавчого 

комітету 

Лиманської міської 

ради, залучення 

громадських 

організацій, що 

1. Зформовано перелік  

земельних ділянок 

сільгосппризначення, що 

підлягають обстеженню та 

розмінуванню 

2. Підготовлено план 

проведення розмінування 

території громади 

3. Проведення 

розмінування 

36,6 тис. га 

 

 

 

1; 

за 

можливості 

враховуючи 
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здійснюють 

гуманітарне 

розмінування, 

ДСНС 

безпекову 

складову 

Завдання А.1.2.  

Забезпечення 

захисними 

спорудами 

цивільного 

захисту 

Захист 

населення від 

надзвичайних 

ситуацій 

військового 

характеру 

2026-2027 

(після 

припиненн

я активної 

фази 

бойових 

дій) 

відділ з питань 

цивільного захисту, 

мобілізаційної 

роботи та 

військового обліку 

виконавчого 

комітету 

Лиманської міської 

ради 

Забезпечено населення 

захисними спорудами 

цивільного захисту: 

сховищами, 

протирадіаційними 

укриттями, найпростішими 

укриттями, первинними 

мобільними укриттями 

За 

необхідност

і, після 

проведеного 

аналізу 

стану 

наявних 

укриттів та 

кількості 

фактичного 

населення  

Оперативна 

ціль А.2. 

Забезпечення 

екологічної 

безпеки та 

відновлення 

довкілля 

прифронтової 

громади 

Завдання А.2.1. 

Фіксація та 

моніторинг 

наслідків воєнних 

руйнувань та 

впливу на 

довкілля 

Формування 

системи 

моніторингу 

довкілля 

Лиманської 

громади 

2026-2027 

(після 

припиненн

я активної 

фази 

бойових 

дій) 

Відділ з питань 

відновлення 

територій 

Лиманської міської 

військової 

адміністрації 

Співвиконавці: 

профільні 

підрозділи, 

комунальні 

підприємства та 

заклади 

1. Розроблено та 

затверджено 

програму/порядок 

моніторингу (перелік 

показників, місця відбору, 

періодичність, 

відповідальні)  

2. Визначено та 

обладнано точок 

спостережень/відбору 

(вода/ґрунт/повітря – за 

потреби) 

3. Підготовлено 

квартальних звітів/зведень 

за 2026–2027 

1 документ; 

 

 

 

 

 не менше 5; 

 

 

4; 
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4. Підготовлено 

обґрунтувань/даних для 

подачі на екологічні 

програми/МТД 

 

1 пакет 

Завдання А.2.2. 

Ліквідація 

стихійних звалищ 

та створення 

системи 

управління 

твердими 

побутовими 

відходами 

Очищення 

санітарних зон, 

зменшення 

екологічного 

навантаження 

та покращення 

санітарного 

стану території 

громади 

2026-2027 

(після 

припиненн

я активної 

фази 

бойових 

дій) 

відділ житлово-

комунального 

господарства 

виконавчого 

комітету 

Лиманської міської 

ради, КП 

"Лиманський 

Зеленбуд 

1. Проведено обстеження 

стихійних сміттєзвалищ  

2. Підготовлено технічних 

висновків/актів обстеження 

3. Вивезено будівельних і 

небезпечних відходів  

1000 

об’єктів; 

1000 актів; 

з 1000 

об’єктів 

 

Оперативна 

ціль А.3 

Взаємна 

довіра у 

громаді через 

ефективне 

управління 

Завдання А.3.1. 

Управління та 

раціональне 

використання 

земельних 

ресурсів  громади 

в умовах 

воєнного стану 

Земля громади - 

ресурс для 

відновлення 

2026-2027 

(після 

припиненн

я активної 

фази 

бойових 

дій) 

Відділ земельних 

відносин 

виконавчого 

комітету 

Лиманської міської 

ради 

1. Створення бази 

вільних земельних ділянок; 

2. Формування переліку 

об'єктів комунальної 

власності, готових до 

передачі в оренду  

1; 

 

1 

Розроблення 

технічної 

документації з 

нормативної 

грошової оцінки 

земель 

населених 

пунктів 

Лиманської 

міської 

2026 Відділ земельних 

відносин 

виконавчого 

комітету 

Лиманської міської 

ради, розробники 

документації із 

землеустрою 

Оновлено нормативну 

грошову оцінку земель 

населених пунктів громади / 

на площі 

12 / 3320,8 

га; 
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територіальної 

громади 

Краматорського 

району 

Донецької 

області м. 

Лиман, с. 

Щурове, с. 

Брусівка, с. 

Старий 

Караван, с-ще 

Соснове,  с. 

Кримки, с. 

Новомихайлівка

, с. Катеринівка, 

с. Каленики,  с-

ще Мирне, с. 

Новосадове, с. 

Ямполівка 

Завдання А.3.2. 

Розроблення та 

актуалізація  

документів 

коротко- і 

довгострокового 

планування, в 

тому числі 

першочергових 

заходів 

Розробка 

програми 

комплексного 

відновлення 

території 

Лиманської 

МТГ 

2027 

(після 

припиненн

я активної 

фази 

бойових 

дій) 

Відділ 

містобудування та 

архітектури 

Лиманської міської 

військової 

адміністрації 

Розроблено програму 

комплексного відновлення 

території Лиманської МТГ 

1 

Розроблення 

комплексного 

плану 

просторового 

2026-2027 

(після 

припиненн

я активної 

Відділ 

містобудування та 

архітектури 

Лиманської міської 

Розроблено комплексний 

план просторового розвитку 

1 
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відновлення 

громади 

розвитку 

території 

Лиманської 

міської 

територіальної 

громади 

Краматорського 

району 

Донецької 

області 

фази 

бойових 

дій) 

військової 

адміністрації 

території Лиманської міської 

територіальної громади 

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ В. Свідома, активна та згуртована громада з потужним людським капіталом у соціальному, 

гуманітарному, економічному, кліматичному, екологічному, безпековому та просторовому вимірах 

Оперативна 

ціль В.1. 

Забезпечення 

доступності 

та якості  

публічних 

послуг з 

урахуванням 

безпекової 

ситуації 

Завдання В.1.1. 

Забезпечення 

безперервності 

освітнього 

процесу 

Безперервна 

навчальна 

траєкторія 

2026-2027 Управління освіти, 

молоді та спорту 

Лиманської міської 

ради  

1. Збережено 

безперервний освітній процес 

у дистанційному форматі для  

дітей закладів загальної 

середньої освіти / вихованців 

закладів дошкільної освіти 

2. Забезпечено заклади 

загальної середньої освіти 

засобами навчання та 

обладнанням в межах 

впровадження реформи 

“Нова українська школа” 

1500/30 

Завдання В.1.2. 

Збереження 

системи медичної 

допомоги 

«Капітальний 

ремонт частини 

головного 

корпусу (літера 

Б) КНМП 

"Кременчуцька 

2026-2027 КНП «Лиманська 

центральна 

районна лікарня» 

1. Проведено капітальний 

ремонт приміщень лікарні  

2. Створено  паліативне 

відділення  

3. Оснащено сучасним 

медичним обладнанням 

832,8 м²; 

25 ліжко-

місць; 
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міська лікарня 

планового 

лікування", що 

розташовано за 

адресою: м. 

Кременчук, 

проспект 

Полтавський, 

буд. 40 

4. Створено умови для 

перебування родичів 

пацієнтів 

117 

одиниць; 

2 місця 

Реабілітаційна 

допомога 

дорослим і 

дітям в 

стаціонарних 

умовах 

2026-2027 КНП «Лиманська 

центральна 

районна лікарня» 

1. Облаштовано 

приміщення в 

м. Кропивницький відповідно 

до вимог НСЗУ  

2. Створено стаціонарне 

реабілітаційне  відділення  

3. Забезпечено 

функціонування відділення  

 

4. Укомплектовано  

мультидисциплінарною 

командою 

5. Закуплено та 

встановлено реабілітаційного 

обладнання 

площею 

1200 м²; 

 

30 ліжок; 

пропускна 

спроможніст

ь  60 

пацієнтів/міс

яць; 

17 фахівців;  

30 одиниць; 

 

Організація 

дистанційного 

медичного 

обслуговування 

населення в 

умовах 

2026-2027 КНП "Центр 

первинної медико-

санітарної 

допомоги" 

1. Організовано медичне 

обслуговування населення 

лікарям ЗПСМ в 

дистанційному форматі 

2. Збережено кількість 

укладених декларацій до 

12 лікарів; 

 

19000 
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безпекових 

обмежень  

Лиманської міської 

ради 

кінця 2027 року  

Релокація 

амбулаторії 

загальної 

практики 

сімейної 

медицини до м. 

Кременчук / 

м. Корсунь-

Шевченківськи

й 

2026-2027 КНП "Центр 

первинної медико-

санітарної 

допомоги" 

Лиманської міської 

ради 

 

1. Релоковано 

амбулаторію до безпечного 

та доступного приміщення в 

м. Кременчук  

2. Організовано роботу 

лікарів ЗПСМ 

1; 

 

2 

Завдання В.1.3. 

Забезпечення 

фізичним 

вихованням та 

спортом 

Фізична 

культура та 

спорт: 

доступність та 

розвиток 

2026-2027 Управління освіти, 

молоді та спорту 

Лиманської міської 

ради  

1. Залучено вихованців  

Дитячо-юнацької спортивної 

школи  в   змаганнях різного 

рівня 

2. Залучено до 

фізкультурно – оздоровчих 

заходів 

3. Виплачено: степендій   

провідним спортсменам /  

одноразових премій  

4. Забезпечено участь  

спортсменів у змаганнях 

різного рівня 

5. Залучено до  занять 

фізичною культурою і 

спортом  внутрішньо 

переміщених осіб із 

Лиманської громади 

127 осіб/ 21 

захід 

 

250 осіб/ 10 

заходів 

12 осіб/65 

осіб 

 

44 осіб/65 

змагань 

 

35 /13 /14 

осіб 
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(здобувачів освіти) на   базі 

освітніх локацій  у м. Дніпро / 

м. Київ / м. Кременчук  

Завдання В.1.4. 

Надання 

адміністративних 

та соціальних 

послуг 

Забезпечення 

надання 

адміністративни

х послуг через 

ЦНАП, 

цифровізація 

послуг 

2026-2027 Відділ надання 

адміністративних 

послуг виконавчого 

комітету 

Лиманської міської 

ради 

1. Функціонування 

програмного забезпечення  

2. Проведено реєстрації 

місця проживання осіб; 

3. Знято з реєстрації 

місця проживання;  

4. Надається 

адміністративних послуг 

1; 

200 осіб 

щорічно; 

800 осіб 

щорічно; 

137 

Створення 

доступної 

мережі надання 

адміністративни

х і соціальних 

послуг для 

населення 

2026-2027 Управління 

соціального 

захисту населення 

Лиманської міської 

ради, 

Територіальний 

центр соціального 

обслуговування 

(надання 

соціальних послуг) 

м. Лиман, 

Лиманський 

міський центр 

соціальних служб 

1. Забезпечено надання 

соціальних послуг сім’ям з 

дітьми 

2. Забезпечено надання 

послуги із догляду та інших 

соціальних послуг, (літніх 

людей, осіб з інвалідністю) з 

урахуванням гендерних 

потреб 

3. Надаано різних видів 

допомоги та консультацій 

120 осіб; 

 

726 осіб; 

 

 

5481 осіб 

Збереження 

механізмів, що 

стимулюють 

ефективну 

діяльність 

2026-2027 Лиманський центр 

комплексної 

реабілітації для 

дітей з 

інвалідністю, 

1. Збережено кадровий 

потенціал Лиманського 

ЦКРДІ 

2. Здійснено комплексну 

реабілітацію дітей з 

4 особи; 

 

10 осіб 
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Лиманського 

центру 

комплексної 

реабілітації для 

дітей з 

інвалідністю 

Управління 

соціального 

захисту населення 

Лиманської міської 

ради 

інвалідністю, які 

зареєстровані в Лиманській 

територіальній громаді  

Оперативна 

ціль В.2. 

Сприяння 

соціальної 

згуртованості 

та збереження 

локальної 

ідентичності 

Завдання В.2.1. 

Духовне 

виховання 

громадян високої 

культури 

поведінки 

Культурна 

стійкість 

Лиманщини: 

модернізація та 

об'єднання» 

2027 Відділ культури і 

туризму 

Лиманської міської 

ради  

1. Проведено культурних 

заходів 

2. Залучено до 

заходів, осіб  

3. Проведено 

модернізацію мережі закладів 

культури  

4. Створено сучасних 

поліфункціональних 

культурних центрів на базі 

закладів культури клубного 

типу  

140; 

 

15000;  

45 закладів 

культури; 

 

9 центрів 

Забезпечення 

доступності 

культурних 

послуг для 

населення 

громади з 

урахуванням 

безпекових 

викликів 

2026-2027 Відділ культури і 

туризму 

Лиманської міської 

ради  

Організовано та проведено 

урочисті збори, заходи, 

конкурси, виставки, мітинги, 

покладання квітів щодо: 

1. політики 

безбар’єрності, 

недискримінації та 

ментального благополуччя 

2. з нагоди забезпечення 

функціонування української 

мови як державної 

 

 

 

600 заходів 

щороку; 

 

190; 
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3. Забезпечено участь 

представників 

громади/області у 

всеукраїнських заходах 

обласного рівня 

 

50 

 

Розвиток 

бібліотек як 

сучасних 

культурно-

освітніх та 

інформаційних 

центрів 

2027 Відділ культури і 

туризму 

Лиманської міської 

ради  

1. Поповнено фонд за 

рахунок періодичних видань 

(газети, журнали) 

2. Поповнено 

бібліотечних фондів 

книгами, отриманими 

відповідно до державних 

програм, тощо  

3. Оновлено матеріально-

технічну базу 

бібліотек/закладів  

4. Оцифровано 

документів краєзнавчої 

літератури/ одиниць  

500; 

 

 

1000; 

 

2;  

 

200 

Збереження, 

примноження та 

популяризація 

історико-

культурної 

спадщини 

громади, 

шляхом захисту 

матеріальних і 

нематеріальних 

цінностей, їх 

інтеграції в 

2026-2027 Відділ культури і 

туризму 

Лиманської міської 

ради  

1. Ведення 

інвентаризаційного обліку 

справ на об'єкти історико-

культурної спадщини 

місцевого значення 

2. Створено та 

облаштовано куточків 

вшанування пам'яті 

3. Популяризовано 

локальної культурної 

спадщини  

201; 

 

 

4; 

 

10; 

 

200 
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сучасне життя 

та використання 

з метою  

згуртованості 

громади у 

культурному та 

просторовому 

вимірах 

незалежно від 

місця їх 

перебування 

4. Проведено збір та 

систематизацію інформації 

про загиблих військових і 

цивільних Лиманської 

громади, збір спогадів, 

свідчень очевидців воєнних 

злочинів для формування 

Книги пам’яті Лиманської 

громади 

Вартові 

ідентичності 

2026-2027 Управління освіти, 

молоді та спорту 

Лиманської міської 

ради  

1. Відкрито на базі 

освітньо- молодіжного 

простору Лиманської 

громади в місті Кременчук  

розмовного клубу з 

української мови “Говорімо 

солов’їною” 

2. Проведено заходи щодо 

утвердження української 

мови як державної, поваги до 

державної символіки та 

поглиблення розуміння 

українських традицій  

3. Підвищено рівень 

обізнаності з історії України 

(зокрема боротьби за 

незалежність)  

4. Збільшилась кількості 

учнівської молоді Лиманської 

1; 

 

 

 

1500 учнів / 

30 

вихованців 

ДНЗ 

 

1500 учнів 

 

 

на 70% 
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МТГ, яка володіє і 

спілкується українською 

мовою не тільки на уроках, а 

й у повсякденному житті 

4. Започатковано власні (по 

Лиманській громаді) заходи з 

утвердження української 

національної та 

громадянської 

ідентичності для учнів 

5. Прийнято участь 

здобувачів освіти Лиманських 

закладів освіти у вишколах 

військово-патріотичного 

спрямування 

 

 

 

Завдання В.2.2. 

Ефективне 

відкрите 

електронне 

врядування 

Впровадження 

системи 

відкритого 

електронного 

врядування у 

Лиманській 

міській 

територіальній 

громаді 

2027 Відділ внутрішньої 

політики 

Лиманської міської 

військової 

адміністрації 

1. Створено платформу 

електронного врядування 

2. Впроваджено  

електронні сервіси 

(звернення, петиції, відкриті 

дані, інформування)  

3. Підключено 

користувачів  

4. Навчено  посадових 

осіб 

5.  Забезпечено 

оприлюднення відкритих 

даних громади 

1; 

 

4; 

 

1500;  

40; 

 

Завдання В.2.3. 

Розробка та 

впровадження 

Впровадження 

системи 

комунікації та 

2027 Відділ внутрішньої 

політики 

Лиманської міської 

1. Створено 

комунікаційну платформу 

2. Впроваджено  

1; 
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системи 

комунікації з 

представниками 

громади 

залучення 

мешканців у 

Лиманській 

міській 

територіальній 

громаді 

військової 

адміністрації 

інструменти участі 

(опитування, консультації, 

зворотний зв’язок) 

3. Проведено  

інформаційних кампаній 

4. Охоплено мешканців 

5. Запроваджено систему 

регулярного інформування 

3; 

 

10; 

2000 

Завдання В.2.4. 

Співробітництво 

територіальних 

громад 

Пліч-о-пліч»: 

партнерства 

Лиманської 

громади - 

спільні 

ініціативи 

підтримки ВПО 

та соціально-

культурні/освіт

ні заходи 

онлайн і офлайн 

у громадах-

партнерах 

2026-2027 Відділ з питань 

відновлення 

територій МВА, 

співвиконавці: 

профільні 

підрозділи, (УСЗН, 

управління освіти, 

молоді та спорту, 

відділ культури і 

туризму), комуналь

ні підприємства та 

заклади 

1. Проведено спільних 

заходів (культурні, освітні, 

молодіжні, спортивні, 

соціальні) — онлайн та 

офлайн 

2. Проведено онлайн-

координацій з громадами-

партнерами (планування, 

потреби, логістика 

допомоги).  

3. Реалізовано спільних 

інформаційно-

комунікаційних ініціатив 

(інформкампанії, роз’яснення 

механізмів підтримки, 

поширення корисних 

контактів, маршрутів послуг).  

4. Підготовлено та 

подано спільних 

заявок/ініціатив на залучення 

ресурсів (МТД/донори) під 

підтримку ВПО та соціальні 

сервіси.  

20; 

 

12; 

 

 

6; 

 

 

 

2; 

 

 

5 000 осіб 



20 
 

 

5. Охоплено заходами та 

інформуванням (включно з 

онлайн-охопленням) 

Завдання В.2.5. 

Розвиток 

молодіжного 

лідерства та 

участі молоді в 

управлінні 

громадою 

Голос Громади: 

Upgrade 

2026-2027 Управління освіти, 

молоді та спорту 

Лиманської міської 

ради  

Прийнято участь у  

таборуваннях, фестивалях та 

заходах, що формують 

національну ідентичність  

25-30 

молодих 

людей 

щороку / 6 

заходів 

Оперативна 

ціль. В.3. 

Покращення 

умов життя 

вразливих 

груп 

населення 

Завдання В.3.1. 

Підтримка 

внутрішньо 

переміщених осіб 

Утворення 

Центрів 

підтримки 

мешканців 

Лиманської 

міської 

територіальної 

громади в м. 

Кременчузі та в 

м. Корсунь-

Шевченківсько

му 

2026-2027 Управління 

соціального 

захисту населення 

Лиманської міської 

ради 

1. Створено центрів 

підтримки  

2. Потужність одного центру: 

- Одночасне 

обслуговування 

- Особи, які отримують 

послуги щорічно 

 

2; 

 

25 осіб; 

1000 осіб 

 

Заходи з 

підтримки та 

інтеграції 

внутрішньо 

переміщених 

осіб 

2026-2027 Управління 

соціального 

захисту населення 

Лиманської міської 

ради 

1. Надано підтримку в 

Центрах підтримки ВПО в 

Краматорського району «Ми 

Разом» 

2. Надано матеріальної та 

гуманітарної підтримки ВПО 

для найбільш вразливих 

категорій (діти, люди з 

681 осіб; 

 

 

 

1690 осіб 
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інвалідністю, літні особи, 

особи в складних життєвих 

обставинах) 

Капітальний 

ремонт 

нежитлового 

приміщення 

житлового 

будинку, що 

розташовано за 

адресою: м. 

Кременчук, вул. 

Першотравнева, 

буд. 23 — 

створення 

Центру 

підтримки 

мешканців 

Лиманської 

громади 

2026-2027 Виконавчий 

комітет Лиманської 

міської ради 

1. Виконано капітальний 

ремонт приміщення у м. 

Кременчук, площею 

2. Створено Центр 

підтримки з  

функціональними зонами /  

робочими місцями; 

3. Забезпечено надання 

послуг щоденно  

 

203,1 м²; 

 

7/10; 

До 25 осіб; 

 

 

 

Організація 

роботи зі 

створення 

Центрів 

підтримки 

мешканців 

Лиманської 

громади 

(ХАБів) в 

2026-2027 Управління 

соціального 

захисту населення 

Лиманської міської 

ради, ЦНАП, відділ 

державної 

реєстрації 

виконавчого 

комітету 

Налагоджено співпрацю з 

ОМС щодо створення 

Центрів підтримки в 

регіонах країни, де 

сконцентрована найбільша 

кількість евакуйованих 

мешканців Лиманської МТГ  

Черкаська 

обл. 

(м. Корсунь

-

Шевченківс

ький), 

Полтавська 

обл. 

(Кременчук

), 



22 
 

 

різних регіонах 

України 

Лиманської міської 

ради, інщі 

Дніпропетр

овська обл., 

Кіровоград

ська обл., 

Рівненська 

обл., 

Чернівецьк

а обл.  

Соціальне 

житло для ВПО 

Лиманської 

громади у 

громадах-

партнерах 

Соціальне 

житло для 

ВПО 

Лимансько

ї громади 

у 

громадах-

партнерах 

Відділ з питань 

відновлення 

територій 

Лиманської міської 

військової 

адміністрації  

Співвиконавці: 

профільні 

підрозділи 

1. Проведено 

інвентаризацію можливих 

об’єктів під соціальне житло 

та сформовано перелік 

локацій/пропозицій у 

цільових регіонах:  

- Черкаська обл. 

(Корсунь-Шевченківський),  

- Полтавська обл. 

(Кременчук),  

- Дніпропетровська обл.,  

- Кіровоградська обл.,  

- Рівненська обл.,  

- Чернівецька обл.  

2. Підготовлено та 

підписано договорів 

(оренда/позичка/користуван

ня) або інших правових 

рішень щодо об’єкта(ів) під 

соціальне житло 

6 областей; 

 

 

 

 

 не менше 2 

Завдання В.3.2. 

Соціальний 

Заходи 

соціального 

2026-2027 Управління 

соціального 

1. Запроваджено 

діяльність фахівця із 

1; 
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захист ветеранів, 

членів їх сімей, 

постраждалих 

внаслідок 

воєнних дій, а 

також осіб, 

стосовно яких 

установлено факт 

позбавлення 

особистої 

свободи 

внаслідок 

збройної агресії 

проти України» 

захисту та 

підтримки 

ветеранів, їхніх 

сімей і 

постраждалих 

від воєнних дій 

захисту населення 

Лиманської міської 

ради, Лиманський 

міський центр 

соціальних служб 

супроводу ветеранів та 

демобілізованих осіб  

2. Охоплено 

матеріальною та 

психологічною допомогою 

3. Надано фінансову 

підтримка інституту 

громадських об'єднань 

ветеранів війни, членів сімей 

загиблих (померлих) 

Захисників і Захисниць 

України за конкурсом 

 

653 осіб; 

 

1 

Завдання В.3.3. 

Допомога дітям-

сиротам та дітям, 

позбавленим 

батьківського 

піклування 

Підвищення 

спроможності 

сімей з дітьми 

здійснювати 

догляд та 

виховання 

дітей, 

забезпечувати 

безпечне та 

сприятливе для 

розвитку дітей 

середовище 

2026-2027 Служба у справах 

дітей Лиманської 

міської ради, Центр 

соціальних служб 

Лиманської міської 

ради, УСЗН, 

виконавчий комітет 

Лиманської міської 

ради 

Влаштовано дітей-сиріт та 

дітей, позбавлених 

батьківського піклування до 

сімейних форм виховання: 

прийомних сімей та дитячого 

будинку сімейного типу 

3 прийомні 

сім’ї; 

1 ДБСТ 

Завдання В.3.4. 

Індивідуалізація 

та інклюзія 

Проведення 

творчо-

мистецьких 

онлайн заходів 

2026-2027 Лиманський центр 

комплексної 

реабілітації для 

дітей з 

Проведено творчо-мистецькі 

онлайн заходи для дітей з 

інвалідністю 

24 заходи 
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для дітей з 

інвалідністю 

інвалідністю, 

Управління 

соціального 

захисту населення 

Лиманської міської 

ради 

Доступна освіта 

для всіх 

2026-2027 Управління освіти, 

молоді та спорту 

Лиманської міської 

ради  

1. Взято участь у 

навчальних тренінгах, 

воркшопах, навчальних 

курсах щодо роботи з 

цифровими інструментами 

інклюзії / методам супроводу 

дитини в синхронному та 

асинхронному режимах; 

2. Прийнято участь   дітей 

з особливими освітніми 

потребами  у різноманітних 

конкурсах 

3. Здійснено 

інформаційно-просвітницькі 

заходи. Впроваджено 

спеціальні методики 

навчання, інтерактивні 

платформи навчання.  

4. Створенно е-бібліотеку 

адаптованих цифрових 

матеріалів з урахуванням 

різних типів освітніх 

труднощів. 

15 вчителів / 

17 

асистентів 

вчителів 

 

 

 

 

22 дитини 

 

135 за 

навчальний 

рік 
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Завдання В.3.5. 

Соціальний 

захист вразливих 

груп населення 

Надання 

матеріальної 

допомоги 

соціально 

вразливим 

категоріям 

населення 

2026-2027 Управління 

соціального 

захисту населення 

Лиманської міської 

ради 

Надано матеріальну 

допомогу: 

1. сім’ям з дітьми, які 

перебувають у складних 

життєвих обставинах 

2. сім’ям з дітьми з 

інвалідністю та багатодітним 

родинам  

3.  особам, постраждалим 

внаслідок Чорнобильської 

катастрофи 

4. окремим 

категоріям громадян, зокрема 

які отримали поранення 

внаслідок дії 

вибухонебезпечних 

предметів; онкохворим та 

тяжкохворим громадянам; 

особам, постраждалим 

внаслідок Чорнобильської 

катастрофи  

5. одноразову 

допомогу особам похилого 

віку, які перебувають у 

складних життєвих 

обставинах  

6. на поховання  

7. щомісячну 

стипендію особі, якій 

виповнилося 100 і більше 

 

60 осіб; 

 

200 осіб; 

 

53 осіб; 

 

400 осіб; 

 

 

 

 

200 осіб; 

 

 

60 осіб; 

1; 

 

1; 
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років  

8. разову грошову 

допомогу цивільним особам 

(у т.ч. з числа ВПО), 

звільненим з полону, яким 

встановлено факт 

позбавлення особистої 

свободи внаслідок збройної 

агресії проти України  

9. разову грошову 

допомогу цивільним особам, 

які отримали поранення, 

контузію чи каліцтво під час 

виконання рішень військових 

адміністрацій населених 

пунктів щодо підвищення 

обороноздатності держави на 

період дії воєнного стану  

 

 

 

2 

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ С. Створені умови для відновлення та економічного розвитку громади, в умовах воєнних ризиків 

Оперативна 

ціль С.1. 

Підтримка 

бізнес 

середовища і 

ринку праці 

Завдання С.1.1. 

Зайнятість 

населення та 

соціально-трудові 

відносини 

Зайнятість 

населення 

та соціально-

трудові 

відносини 

2026-2027 Відділ з питань 

праці виконавчого 

комітету 

Лиманської міської 

ради 

1. Проведено зустрічі (в 

тому числі в онлайн режимі) з 

суб’єктами господарювання 

2. Надано практичну 

допомогу  суб’єктам 

господарювання під час 

оформлення трудового 

договору та подання 

повідомлення про прийняття   

працівника на роботу 

3. Забезпечено повідомну 

200; 

 

150; 
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реєстрацію  колективних 

договорів, змін і доповнень до 

них 

4. Проведено  семінари/ 

наради з питань соціально-

трудових відносин, 

соціального діалогу та щодо  

вимог нормативно правових 

актів з питань охорони праці 

5. Досягнуто відсутності 

заборгованості із виплати 

заробітної плати 

25; 

 

8/4 

Завдання С.1.2. 

Оцінка і фіксація 

збитків, завданих 

бізнесу внаслідок 

воєнних дій 

Практична 

допомога 

підприємствам 

різних форм 

власності у 

формуванні 

бази для 

подальшого 

етапу 

визначення 

збитків і втрат, 

отриманих 

внаслідок 

збройної агресії 

Російської 

Федерації 

2026-2027 Відділ 

економічного 

розвитку і торгівлі 

Лиманської міської 

ради 

Внесено до РПЗМ об'єктів 

нежитлового майна суб’єктів 

господарювання 

220 

Завдання С.1.3. 

Практична і 

Надання 

практичної і 

2026-2027 Відділ 

економічного 

Надано 

консультацій/практичної 

згідно 

звернень 
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консультативна 

допомога 

суб'єктам малого 

і середнього 

підприємництва 

консультативної 

допомоги 

суб'єктам 

малого і 

середнього 

підприємництва 

Лиманської 

міської 

територіальної 

громади 

розвитку і торгівлі 

Лиманської міської 

ради 

допомоги  суб'єктам 

підприємницької діяльності в 

онлайн/офлайн режимі 

Оперативна 

ціль С.2. 

Зміцнення 

співпраці з 

міжнародним

и партнерами 

Завдання С.2.1. 

Розширення 

мережі 

міжнародних і 

міжмуніципальни

х партнерів 

Розширення 

мережі 

міжнародних 

партнерств 

2026-2027 Відділ з питань 

відновлення 

територій 

Лиманської міської 

військової 

адміністрації, 

Співвиконавці: 

профільні 

підрозділи, 

управління, 

комунальні 

підприємства та 

заклади 

1. Проведено мапування 

партнерів та створено базу 

партнерств, донорів, 

благодійників  

2. Укладено та оновлено 

угод, меморандумів, листів 

намірів.  

3. Проведено 

координаційних зустрічей, 

презентацій з партнерами 

(онлайн/офлайн).  

4. Підготовлено та 

подано заявок, концептів на 

програми МТД.  

5. Залучено МТД, 

підтримку  

1; 

 

 

6; 

 

12; 

 

10;  

на суму не 

менше 50 

млн грн 

Завдання С.2.2. 

Залучення 

міжнародної 

Інвестиційний 

паспорт 

громади і 

презентація 

2026-2027 

(після 

припиненн

я активної 

Відділ з питань 

відновлення 

територій 

Лиманської міської 

1. Підготовлено 

інвестиційний паспорт, 

профіль громади у паперовій 

1; 
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технічної 

допомоги 

пріоритетів 

відновлення 

фази 

бойових 

дій) 

військової 

адміністрації  

та електронній формі 

(укр/англ)  

2. Підготовлено 

презентацію / коротких 

інформаційних матеріалів із 

описом форматів співпраці та 

пріоритетних напрямів та 

проєктів громади. 

3. Проведено 

презентацій, зустрічей з 

партнерами (онлайн/офлайн) 

4. Укладено та оновлено 

домовленостей 

(меморандуми, листи наміри, 

план спільних дій) з 

партнерами 

5. Підвищено 

впізнаваність і довіру 

партнерів 

1/10; 

 

 

10; 

 

 

4 

Оперативна 

ціль С.3. 

Повоєнне 

відновлення 

інфраструктур

и 

Завдання С.3.1. 

Обстеження 

житлового фонду, 

нежитлової 

забудови та 

об'єктів 

критичної 

інфраструктури 

Комплексне 

обстеження 

пошкодженого 

житлового 

фонду, 

нежитлової 

забудови та 

об’єктів 

критичної 

інфраструктури 

громади 

2026-2027 

(після 

припиненн

я активної 

фази 

бойових 

дій) 

Відділ житлово-

комунального 

господарства 

виконавчого 

комітету 

Лиманської міської 

ради, КП 

"Лиманська СЄЗ" 

1. Проведено обстеження  

2. Підготовлено 

технічних висновків/актів 

обстеження.  

3. Сформовано  реєстр 

пріоритетних об’єктів 

відновлення.  

4. Підготовлено об’єктів 

до наступної стадії 

проєктування.  

 

200 

об’єктів; 

200; 

 

1;  

 

30 об’єктів 
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Завдання С.3.2. 

Безпечне 

відновлення 

електро-, водо-, 

газо-, 

теплопостачання 

Забезпечення 

сталого доступу 

до якісних 

послуг електро-, 

водо-, газо-, 

теплопостачанн

я на території 

громади 

2026-2027 

(після 

припиненн

я активної 

фази 

бойових 

дій) 

Відділ житлово-

комунального 

господарства 

виконавчого 

комітету 

Лиманської міської 

ради, КП 

"Лиманська СЄЗ", 

КП "Лиманський 

Зеленбуд" 

1. Проведено обстеження 

об’єктів електро-, водо-, 

газо-, теплопостачання  

2. Підготовлено  

технічних висновків/актів 

обстеження.  

 

200 

об’єктів;  

 

200 

Завдання С.3.3. 

Забезпечення 

транспортної 

доступності 

Забезпечення 

транспортної 

доступності на 

території 

громади 

2026-2027 

(після 

припиненн

я активної 

фази 

бойових 

дій) 

Відділ житлово-

комунального 

господарства 

виконавчого 

комітету ЛМР, КП 

"Лиманська СЄЗ", 

КП "Лиманський 

Зеленбуд" 

1. Проведено технічне 

обстеження об’єктів 

транспортної 

інфраструктури  

2. Відновлено дороги та 

шляхопроводи  

За 

необхідност

і в межах 

наявного 

фінансувння 
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ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РЕАЛІЗАЦІЇ ПЛАНУ ЗАХОДІВ НА 2026-2027 РОКИ  

Оперативна 

ціль Стратегії 

Найменування 

Завдання Стратегії 

Назва заходу Строк 

реалізації 

Обсяг фінансування, тис. грн. Джерела 

фінансуван

ня 

Всього 2026 2027  

СТРАТЕГІЧНА  ЦІЛЬ А. Безпека і стійкість через ефективне управління територіальною громадою 

Оперативна 

ціль А.1. 

Захист 

населення і 

території, 

попередження 

та реагування 

на безпекові 

загрози 

Завдання А.1.1. 

Проведення 

невідкладних 

аварійно-

рятувальних робіт 

Захист населення та 

території Лиманської 

міської територіальної 

громади від надзвичайних 

ситуацій, природнього та 

техногенного характеру 

2026-2027 

(після 

припинення 

активної 

фази бойових 

дій) 

8000,000 2000,000 6000,000 Місцевий 

бюджет, 

МТД 

Завдання А.1.2. 

Проведення 

розмінування 

території громади від 

вибухонебезпечних 

предметів 

Забезпечення безпеки 

населення та відновлення 

економічної активності на 

території громади 

2026-2027 

(після 

припинення 

активної 

фази бойових 

дій) 

30000,000 10000,000 20000,000 Міжнародна 

технічна 

допомога 
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Завдання А.1.2.  

Забезпечення 

захисними 

спорудами 

цивільного захисту 

Захист населення від 

надзвичайних ситуацій 

військового характеру 

2026-2027 

(після 

припинення 

активної 

фази бойових 

дій) 

18000,000 9000,000 9000,000 Місцевий 

бюджет, 

МТД 

Оперативна 

ціль А.2. 

Забезпечення 

екологічної 

безпеки та 

відновлення 

довкілля 

прифронтової 

громади 

Завдання А.2.1. 

Фіксація та 

моніторинг наслідків 

воєнних руйнувань 

та впливу на 

довкілля 

Формування системи 

моніторингу довкілля 

Лиманської громади 

2026-2027 

(після 

припинення 

активної 

фази бойових 

дій) 

200,000 100,000 100,000 Місцевий 

бюджет, 

МТД 

Завдання А.2.2. 

Ліквідація стихійних 

звалищ та створення 

системи управління 

твердими 

побутовими 

відходами 

Очищення санітарних зон, 

зменшення екологічного 

навантаження та 

покращення санітарного 

стану території громади 

2026-2027 

(після 

припинення 

активної 

фази бойових 

дій) 

80000,000 40000,000 40000,000 Обласний та 

місцевий 

бюджети, 

МТД 

Оперативна 

ціль А.3 

Взаємна довіра 

у громаді 

через 

ефективне 

управління 

Завдання А.3.1. 

Управління та 

раціональне 

використання 

земельних ресурсів  

громади в умовах 

воєнного стану 

Земля громади - ресурс для 

відновлення 

2026-2027 

(після 

припинення 

активної 

фази бойових 

дій) 

0 0 0 Не потребує 

фінансуванн

я 

Розроблення технічної 

документації з нормативної 

грошової оцінки земель 

населених пунктів 

2026 398,496 398,496 0 Місцевий 

бюджет 
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Лиманської міської 

територіальної громади 

Краматорського району 

Донецької області м. 

Лиман, с. Щурове, с. 

Брусівка, с. Старий 

Караван, с-ще Соснове,  с. 

Кримки, с. 

Новомихайлівка, с. 

Катеринівка, с. Каленики,  

с-ще Мирне, с. Новосадове, 

с. Ямполівка 

Завдання А.3.2. 

Розроблення та 

актуалізація  

документів коротко- 

і довгострокового 

планування, в тому 

числі першочергових 

заходів відновлення 

громади 

Розробка програми 

комплексного відновлення 

території Лиманської 

територіальної громади 

2027 (після 

припинення 

активної 

фази бойових 

дій) 

250,000 0 250,000 Місцевий 

бюджет 

Розробка комплексного 

плану просторового 

розвитку території 

Лиманської міської 

територіальної громади 

Краматорського району 

Донецької області 

2026-2027 

(після 

припинення 

активної 

фази бойових 

дій) 

17787,900 2887,900 14900,000 Місцевий 

бюджет, 

МТД 

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ В. Свідома, активна та згуртована громада з потужним людським капіталом у соціальному, 

гуманітарному, економічному, кліматичному, екологічному, безпековому та просторовому вимірах 

 

Оперативна 

ціль В.1. 

Забезпечення 

Завдання В.1.1. 

Забезпечення 

Безперервна навчальна 

траєкторія 

2026-2027 5870,900 3987,200 1883,700 Державний 

та місцевий 

бюджети, 
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доступності та 

якості  

публічних 

послуг з 

урахуванням 

безпекової 

ситуації 

безперервності 

освітнього процесу 

інші 

джерела 

фінансуванн

я 

Завдання В.1.2. 

Збереження системи 

медичної допомоги 

Капітальний ремонт 

частини головного корпусу 

(літера Б) КНМП 

"Кременчуцька міська 

лікарня планового 

лікування", що 

розташовано за адресою: м. 

Кременчук, проспект 

Полтавський, буд. 40 

2026-2027 24700,000 200,000 24500,000 Бюджет 

громади, 

МТД, інші 

джерела 

Реабілітаційна допомога 

дорослим і дітям в 

стаціонарних умовах 

2026-2027 В межах 

наявного 

фінансува

ння 

В межах 

наявного 

фінансува

ння 

В межах 

наявного 

фінансува

ння 

Державний, 

обласний, 

місцевий 

бюджети, 

МТД, інші 

джерела 

Організація дистанційного 

медичного обслуговування 

населення в умовах 

безпекових обмежень 

2026-2027 0 0 0 Не потребує 

фінансуванн

я 

Релокація амбулаторії 

загальної практики сімейної 

медицини до м. Кременчук 

/ м. Корсунь-

Шевченківський 

2026-2027 4000,000 2000,000 2000,000 Місцевий 

бюджет 
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Завдання В.1.3. 

Забезпечення 

фізичним 

вихованням та 

спортом 

Фізична культура та спорт: 

доступність та розвиток 

2026-2027 4831,500 2579,300 2252,200 Місцевий 

бюджет 

Завдання В.1.4. 

Надання 

адміністративних та 

соціальних послуг 

Забезпечення надання 

адміністративних послуг 

через ЦНАП, цифровізація 

послуг 

2026-2027 120,000 60,000 60,000 Місцевий 

бюджет 

Створення доступної 

мережі надання 

адміністративних і 

соціальних послуг для 

населення 

2026-2027 48878,069 22217,304 26660,765 Місцевий 

бюджет 

Збереження механізмів, що 

стимулюють ефективну 

діяльність Лиманського 

центру комплексної 

реабілітації для дітей з 

інвалідністю 

2026-2027 В межах 

затвердже

ного 

кошторис

у 

  Місцевий 

бюджет 

Оперативна 

ціль В.2. 

Сприяння 

соціальної 

згуртованості 

та збереження 

локальної 

ідентичності 

Завдання В.2.1. 

Духовне виховання 

громадян високої 

культури поведінки 

Культурна стійкість 

Лиманщини: модернізація 

та об'єднання 

2027 1000,000 0 1000,000 Інші 

джерела 

Забезпечення доступності 

культурних послуг для 

населення громади з 

урахуванням безпекових 

викликів 

2026-2027 500,000 165,000 335,000 Місцевий 

бюджет 
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Розвиток бібліотек як 

сучасних культурно-

освітніх та інформаційних 

центрів 

2027 500,000 0 500,000 Інші 

джерела 

Збереження, примноження 

та популяризація історико-

культурної спадщини 

громади, шляхом захисту 

матеріальних і 

нематеріальних цінностей, 

їх інтеграції в сучасне 

життя та використання з 

метою  згуртованості 

громади у культурному та 

просторовому вимірах 

незалежно від місця їх 

перебування 

2026-2027 700,000 500,000 200,000 Місцевий 

бюджет 

Вартові ідентичності 2026-2027 623,900 300,000 323,900 Місцевий 

бюджет 

Завдання В.2.2. 

Ефективне відкрите 

електронне 

врядування 

Впровадження системи 

відкритого електронного 

врядування у Лиманській 

міській територіальній 

громаді 

2027 1200,000 0 1200,000 Місцевий 

бюджет 

Завдання В.2.3. 

Розробка та 

впровадження 

системи комунікації 

Впровадження системи 

комунікації та залучення 

мешканців Лиманської 

2027 600,000 0 600,000 Місцевий 

бюджет 



37 
 

 

з представниками 

громади 

міської територіальної 

громади 

Завдання В.2.4. 

Співробітництво 

територіальних 

громад 

«Пліч-о-пліч»: партнерства 

Лиманської громади - 

спільні ініціативи 

підтримки ВПО та 

соціально-культурні/освітні 

заходи онлайн і офлайн у 

громадах-партнерах 

2026-2027 500,000 250,000 250,000 Місцевий 

бюджет, 

МТД, інші 

джерела 

Завдання В.2.5. 

Розвиток 

молодіжного 

лідерства та участі 

молоді в управлінні 

громадою 

Голос Громади: Upgrade 2026-2027 151,200 73,000 78,200 Бюджет 

громади 

Оперативна 

ціль. В.3. 

Покращення 

умов життя 

вразливих 

груп населення 

Завдання В.3.1. 

Підтримка 

внутрішньо 

переміщених осіб 

Утворення Центрів 

підтримки мешканців 

Лиманської міської 

територіальної громади в м. 

Кременчузі та в 

м. Корсунь-

Шевченківському 

2026-2027 0,002 0,001 0,001 Бюджет 

громади 

Заходи з підтримки та 

інтеграції внутрішньо 

переміщених осіб 

2026-2027 12363,400 6181,700 6181,700 Бюджет 

громади 

Капітальний ремонт 

нежитлового приміщення 

житлового будинку, що 

2026-2027 5600,000 3600,000 2000,000 Бюджет 

громади 
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розташовано за адресою: м. 

Кременчук, вул. 

Першотравнева, буд. 23 — 

створення Центру 

підтримки мешканців 

Лиманської громади 

Організація роботи зі 

створення Центрів 

підтримки мешканців 

Лиманської громади 

(ХАБів) в різних регіонах 

України 

2026-2027    Суми 

фінансуванн

я буде 

визначено 

після 

обстеження 

об’єктів 

Соціальне житло для ВПО 

Лиманської громади у 

громадах-партнерах 

2026-2027 1200,000 600,000 600,000 Бюджет 

громади, 

МТД, інші 

джерела 

(повна 

вартість 

буде 

визначена 

після 

затвердженн

я об’єктів)  

Завдання В.3.2. 

Соціальний захист 

ветеранів, членів їх 

сімей, постраждалих 

внаслідок воєнних 

Заходи соціального захисту 

та підтримки ветеранів, 

їхніх сімей і постраждалих 

від воєнних дій 

2026-2027 44688,640 22344,320 22344,320 Обласний і 

місцевий 

бюджети 
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дій, а також осіб, 

стосовно яких 

установлено факт 

позбавлення 

особистої свободи 

внаслідок збройної 

агресії проти 

України» 

Завдання В.3.3. 

Допомога дітям-

сиротам та дітям, 

позбавленим 

батьківського 

піклування 

Підвищення спроможності 

сімей з дітьми здійснювати 

догляд та виховання дітей, 

забезпечувати безпечне та 

сприятливе для розвитку 

дітей середовище 

2026-2027 590,000 295,000 295,000 Місцевий 

бюджет 

Завдання В.3.4. 

Індивідуалізація та 

інклюзія 

Проведення творчо-

мистецьких онлайн заходів 

для дітей з інвалідністю 

2026-2027 3000,000 0 3000,000 Місцевий 

бюджет 

Доступна освіта для всіх 2026-2027 31,100 15,000 16,100 Місцевий 

бюджет 

Завдання В.3.5. 

Соціальний захист 

вразливих груп 

населення 

Надання матеріальної 

допомоги соціально 

вразливим категоріям 

населення 

2026-2027 23408,000 11704,000 11704,000 Місцевий 

бюджет 

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ С. Створені умови для відновлення та економічного розвитку громади, в умовах воєнних ризиків 

Оперативна 

ціль С.1. 

Підтримка 

Завдання С.1.1. 

Зайнятість населення 

Забезпечення гідних умов 

праці та соціальної 

2026-2027 0 0 0 Не потребує 

фінансуванн

я 
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бізнес 

середовища і 

ринку праці 

та соціально-трудові 

відносини 

стабільності в Лиманській 

територіальній громаді 

Завдання С.1.2. 

Оцінка і фіксація 

збитків, завданих 

бізнесу внаслідок 

воєнних дій 

Практична допомога 

підприємствам різних форм 

власності у формуванні 

бази для подальшого етапу 

визначення збитків і втрат, 

отриманих внаслідок 

збройної агресії Російської 

Федерації 

2026-2027 0 0 0 Не потребує 

фінансуванн

я 

Завдання С.1.3. 

Практична і 

консультативна 

допомога суб'єктам 

малого і середнього 

підприємництва 

Надання практичної і 

консультативної допомоги 

суб'єктам малого і 

середнього підприємництва 

Лиманської міської 

територіальної громади 

2026-2027 0 0 0 Не потребує 

фінансуванн

я 

Оперативна 

ціль С.2. 

Зміцнення 

співпраці з 

міжнародними 

партнерами 

Завдання С.2.1. 

Розширення мережі 

міжнародних і 

міжмуніципальних 

партнерів 

Розширення мережі 

міжнародних партнерств 

2026-2027 300,000 150,000 150,000 Місцевий 

бюджет, 

МТД, інші 

кошти 

Завдання С.2.2. 

Залучення 

міжнародної 

технічної допомоги 

Інвестиційний паспорт 

громади і презентація 

пріоритетів відновлення 

2026-2027 

(після 

припинення 

активної 

фази бойових 

дій) 

400,000 200,000 200,000 Місцевий 

бюджет, 

МТД, інші 

кошти 
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Оперативна 

ціль С.3. 

Повоєнне 

відновлення 

інфраструктур

и 

Завдання С.3.1. 

Обстеження 

житлового фонду, 

нежитлової забудови 

та об'єктів критичної 

інфраструктури 

Комплексне обстеження 

пошкодженого житлового 

фонду, нежитлової 

забудови та об’єктів 

критичної інфраструктури 

громади 

2026-2027 

(після 

припинення 

активної 

фази бойових 

дій) 

70000,000 20000,000 50000,000 Обласний та 

місцевий 

бюджети, 

МТД 

Завдання С.3.2. 

Безпечне відновлення 

електро-, водо-, газо-, 

теплопостачання 

Забезпечення сталого 

доступу до якісних послуг 

електро-, водо-, газо-, 

теплопостачання на 

території громади 

2026-2027 

(після 

припинення 

активної 

фази бойових 

дій) 

30000,000 15000,000 15000,000 Обласний та 

місцевий 

бюджети, 

МТД 

Завдання С.3.3. 

Забезпечення 

транспортної 

доступності 

Забезпечення транспортної 

доступності на території 

громади 

2026-2027 

(після 

припинення 

активної 

фази бойових 

дій) 

85000,000 15000,000 70000,000 Обласний та 

місцевий 

бюджети, 

МТД 
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ВИСНОВКИ 

 

Реалізація Плану заходів з реалізації Стратегії розвитку Лиманської міської 

територіальної громади на період до 2027 року є важливим нормативно-правовим актом 

локального характеру щодо розвитку в умовах воєнного стану. Запропоновані заходи 

охоплюють базові сфери життєдіяльності громади економічну, соціальну, 

інфраструктурну, безпекову та екологічну, що забезпечує комплексний підхід до її 

розвитку. 

Визначені пріоритети спрямовані на підвищення якості життя населення, 

відновлення та збереження соціально-економічної інфраструктури, забезпечення 

фінансової спроможності та інституційної стійкості громади. Особливу увагу приділено 

питанням безпеки, енергетичної незалежності, розвитку людського капіталу та залучення 

громадськості до процесів управління. 

Реалізація Плану заходів передбачає ефективне використання бюджетних ресурсів, 

активізацію міжмуніципального співробітництва, залучення міжнародної технічної 

допомоги, а також впровадження сучасних інструментів управління і цифрових рішень. 

Очікується, що виконання запланованих заходів сприятиме збереженню 

спроможності громади, забезпеченню її фінансової стійкості, створенню безпечного 

середовища та формуванню передумов для соціально-економічного розвитку в умовах 

воєнного стану. 

Таким чином, План заходів виступає дієвим інструментом реалізації стратегічних 

цілей громади, забезпечуючи узгодженість дій органів місцевого самоврядування, бізнесу 

та громадськості в умовах сучасних викликів і невизначеності. 

 


