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                                                                                                                                                                                               Додаток 1 

                                                                                                                                                                                   до Програми економічного і соціального

                                                                                                                                                                         розвитку м.Слов’янська на 2021 рік

Основні прогнозні показники економічного і соціального розвитку  м. Слов’янськ на 2021 рік
	Показники
	Одиниця виміру
	2020  рік
	2021 рік 

	
	
	очік.
	% до факту 2019 року
	програма
	програма до факту 2020 року, %

	Територія
	кв.км
	69,1
	100,0
	69,1
	100,0

	Демографічна ситуація
	
	
	
	
	

	Чисельність постійного населення на кінець року
	осіб
	108230
	99,0
	108000
	99,8

	Чисельність постійного населення віком 16-59 років
	осіб
	66000
	100,7
	66100
	100,2

	Кількість дітей віком до 16 років
	осіб
	15686
	96,4
	15675
	99,9

	Демографічне навантаження на 1000 осіб працездатного віку
	осіб
	640
	95,8
	634
	99,1

	Кількість померлих
	осіб
	1800
	92,1
	1800
	100

	Кількість народжених
	осіб
	530
	86,9
	500
	94,3

	Міграція населення 
	осіб
	-130
	100,8
	-130
	100

	Чисельність осіб з інвалідністю, з них:
	осіб
	
	
	
	

	     діти віком до 18 років
	осіб
	17
	100
	16
	94,1

	Кількість зареєстрованих внутрішньо переміщених осіб
	осіб
	41303
	109,9
	41303
	100,0

	
	
	
	
	
	

	Розвиток сфери  матеріального  виробництва
	
	
	
	
	

	Обсяг реалізованої промислової  продукції у відпускних цінах підприємств 
	
	
	
	
	

	     всього
	млн грн
	2025,0
	90,2
	2130,0
	105,2

	     в розрахунку на одну особу 
	грн
	18710,15
	100,0
	19722,22
	105,4

	Хлібобулочні вироби
	тонн
	1415,0
	100,0
	1170,0
	82,7

	Фінансова  самодостатність
	
	
	
	
	

	Збір податків, зборів та інших обов’язкових платежів до бюджетів усіх рівнів, всього:
	тис.грн
	1035890,5
	101,1
	1109438,7
	107,1

	Доходи бюджету об’єднаної територіальної громади (без трансфертів), всього
	тис.грн
	564303,0
	87,0
	607843,0
	107,7

	Трансферти з Державного бюджету – разом, з них:
	тис.грн
	484149,1
	84,1
	208136,4
	43,0

	   базова дотація
	тис.грн
	37018,1
	75,2
	-
	-

	   субвенція на виконання окремих програм соціального захисту
	тис.грн
	196093,0
	71,2
	208136,4
	106,1

	   інші додаткові дотації і субвенції
	тис.грн
	248038,0
	98,9
	-
	-

	Видатки бюджету міста (району), всього
	тис.грн
	1090497,1
	86,3
	815979,4
	74,8

	Податковий борг до бюджетів усіх рівнів, всього
	тис.грн
	195030,0
	105,0
	188694,0
	96,8

	   з нього: до Державного бюджету
	тис.грн
	135750,0
	103,6
	132950,0
	97,9

	   до місцевого бюджету
	тис.грн
	59280,0
	108,3
	55744,0
	94,0

	Рівень дотаційності бюджетів (частка базової дотації в доходах загального фонду бюджету міста (району) (без урахування субвенцій)
	%
	6,8
	х
	-
	х

	Частка видатків бюджету розвитку в загальному обсязі видатків бюджету міста (району) (без урахування власних надходжень бюджетних установ)
	%
	14,4
	х
	-
	х

	
	
	
	
	
	

	Показники рівня життя і розвитку  соціальної сфери
	
	
	
	
	

	Оборот роздрібної торгівлі
	тис. грн
	-
	-
	-
	-

	Роздрібний товарооборот підприємств (юридичних осіб), основним видом економічної діяльності яких є роздрібна торгівля
	тис. грн
	-
	-
	-
	-

	Обсяг реалізованих послуг у діючих цінах, всього
	тис.грн
	-
	-
	-
	-

	       у % до попереднього року 
	%
	-
	-
	-
	-

	Кількість підприємств роздрібної торгівлі
	одиниць
	364
	100,0
	364
	100,0

	Кількість підприємств ресторанного господарства
	одиниць
	217
	100,0
	217
	100,0

	Кількість підприємств побутового обслуговування
	одиниць
	305
	100,0
	305
	100,0

	
	
	
	
	
	

	Показники чисельності та оплати праці найманих працівників
	
	
	
	
	

	Фонд оплати праці штатних працівників
	тис.грн
	2586000
	110,3
	2897340
	112,0

	Середньооблікова чисельність штатних працівників 
	осіб
	21550
	95,6
	21500
	99,8

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника
	грн
	10000
	115,3
	11230
	112,3

	Заборгованість з виплати заробітної плати на кінець року
	тис.грн
	29412,9
	122,2
	23042,0
	78,3

	в тому числі на економічно активних підприємствах
	тис.грн
	15989,7
	167,7
	5543,7
	34,7

	
	
	
	
	
	

	Ринок праці
	
	
	
	
	

	Кількість вакансій, поданих роботодавцями
	одиниць
	1920
	55,6
	1930
	100,5

	Чисельність безробітних, які отримували послуги служби зайнятості
	осіб
	3411
	106,1
	3100
	90,9

	Чисельність осіб, забезпечених роботою за сприянням служби зайнятості
	осіб
	1756
	67,2
	1800
	102,5

	
	
	
	
	
	

	Пенсійне забезпечення та соціальна допомога населенню
	
	
	
	
	

	Кількість одержувачів пенсій (середньорічна)
	осіб
	59427
	101,4
	60081
	101,1

	Середньомісячний розмір виплати на 1 пенсіонера
	грн
	4182,58
	111,5
	4487,9
	107,3

	
	
	
	
	
	

	Якість та доступність публічних послуг
	
	
	
	
	

	Частка домогосподарств, що мають доступ до фіксованої широкосмугової мережі Інтернет, у загальній кількості домогосподарств міста (району)
	%
	-
	-
	-
	-

	Кількість лікарів загальної практики - сімейних лікарів
	осіб
	47
	106,8
	47
	100,0

	Кількість лікарів загальної практики - сімейних лікарів на 1000 осіб наявного населення на кінець року
	осіб
	0,42
	108,1
	0,43
	101,3

	Середня наповнюваність групи дошкільного навчального закладу 
	осіб
	20
	100
	21
	100

	Частка дітей дошкільного віку охоплена дошкільними навчальними закладами, у загальній кількості дітей дошкільного віку
	%
	89
	96
	91
	100

	Середня наповнюваність класів загальноосвітньої школи 
	осіб
	25,7
	99,6
	25,6
	100

	Частка дітей, для яких організовано підвезення до місця навчання і додому, у загальній кількості учнів, які того потребують
	%
	20
	100
	21
	100

	Частка дітей, охоплених позашкільною освітою, у загальній кількості дітей шкільного віку
	%
	26,5
	102
	26,5
	100

	Частка випускників загальноосвітніх навчальних закладів, які отримали за результатами зовнішнього незалежного оцінювання з іноземної мови 160 балів і вище, у загальній кількості учнів, що проходили тестування з іноземної мови
	%
	31
	89
	32
	103

	Частка випускників загальноосвітніх навчальних закладів, які отримали за результатами зовнішнього незалежного оцінювання з української мови 160 балів і вище, у загальній кількості учнів, що проходили тестування з української мови
	%
	44
	105
	44
	100

	Частка випускників загальноосвітніх навчальних закладів, які отримали за результатами зовнішнього незалежного оцінювання з математики 160 балів і вище, у загальній кількості учнів, що проходили тестування з математики
	%
	33
	100
	33
	100

	
	
	
	
	

	Житлово-комунальне  господарство
	
	
	
	
	

	Частка домогосподарств, в яких створені об’єднання співвласників багатоквартирних будинків у загальній кількості домогосподарств об’єднаної територіальної громади
	%
	20
	103,6
	21
	105,0

	Кількість установ соціального призначення, з них (за ДБН В.2в1-17.62006 «Будинки і споруди. Доступність будинків і споруд для маломобільних груп населення»):
	одиниць
	-
	-
	-
	-

	   повністю доступні
	одиниць
	-
	-
	-
	-

	   частково доступні
	одиниць
	-
	-
	-
	-

	   недоступні
	одиниць
	-
	-
	--
	-

	Рівень оплати житлово-комунальних послуг населенням 
	%
	100
	100,8
	100
	100,0

	Показники діяльності суб`єктів малого підприємництва 
	
	
	
	
	

	Кількість малих підприємств
	одиниць
	852
	105,8
	852
	100,0

	Кількість зареєстрованих суб’єктів підприємницької діяльності
	
	
	
	
	

	всього
	одиниць
	628
	70,9
	630
	100,3

	в тому числі фізичних осіб - підприємців
	одиниць
	608
	130,1
	610
	100,3

	Кількість суб’єктів підприємницької діяльності, що припинили свою діяльність
	
	
	
	
	

	всього
	одиниць
	607
	131,0
	609
	100,3

	в тому числі фізичних осіб -  підприємців
	одиниць
	587
	76,1
	599
	102,0

	Кількість підприємців-фізичних осіб 
	осіб
	6093
	100,3
	6104
	100,2

	Доходи місцевих бюджетів від діяльності суб’єктів малого підприємництва
	млн.грн
	128,2
	101,5
	130,0
	101,4

	Кількість наданих адміністративних послуг в розрахунку на 10 тис. наявного населення через центри надання адміністративних послуг
	одиниць
	6270
	103,1
	6730
	107,3


________________________________________________________

