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ВСТУП 

Децентралізація влади змінила Україну та систему управління в ній. 

Передача значного числа повноважень та потужного фінансового ресурсу на 

місцевий рівень дозволило підвищити спроможність громад і змінити напрямок 

їх руху, стимулювати  процеси  розвитку.  

Великобичківська селищна територіальна громада стає сильнішою й 

успішнішою. Водночас її сьогоднішній і майбутній розвиток ґрунтується саме на 

свідомому та обізнаному молодому поколінні українців, як одній з 

найактивніших частин суспільства, яка є  основою як сильної громади, так і  

міцної держави. 

Разом з тим, молодь потребує системної уваги суспільства і 

довгострокових інвестицій, без яких її потенційні можливості можуть ніколи не 

реалізуватися. 

Молодіжна політика має залишатися одним з найважливіших, 

пріоритетних напрямів діяльності держави і громади та постійно реалізовуватися 

з урахуванням її можливостей на політичному, соціальному,   економічному,   

законодавчому   та    організаційному    рівнях з метою  створення сприятливих 

умов  для життєвого самовизначення та самореалізації молодих громадян, 

вирішення нагальних проблем молоді, підтримки її інноваційної діяльності, 

громадської активності. 
 

РОЗДІЛ 1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 
 

Впродовж усієї політичної історії нашої держави молодь відігравала 

важливу роль у вирішенні питань державного значення, особливо у тих 

питаннях, що стосуються самобутності української держави. 

Разом з тим, несприятлива соціально-демографічна ситуація, що 

проявляється у процесі зменшення чисельності молоді в громаді та зниження їх 

питомої ваги в загальній кількості населення, наявність проблем щодо 

працевлаштування та забезпечення гідних умов праці молоді на фоні 

повномасштабного вторгнення рф, фінансово-економічна криза,  підвищення 

ризиків бідності й    малозабезпеченості  у цей складний період, вимагає посилення 

уваги до формування та  реалізації молодіжної політики як на рівні країні, так і 

на рівні громади. 

В той же час пріоритети молодіжної політики, що визначаються і 

реалізуються державними, місцевими цільовими програмами, часто не 

співпадають з ціннісними пріоритетами сучасної української молоді, не 

забезпечують цілісний і комплексний підхід до створення умов сталого 

молодіжного розвитку. В першу чергу, це пов’язано з: 



- слабкою координацією і взаємодією у роботі з молоддю інститутів 

різного відомчого підпорядкування, такими як соціальний захист, освіта й 

виховання, профорієнтація та працевлаштування тощо; 

- нерозвинутою молодіжною інфраструктурою, що адекватно відповідає 

потребам, інтересам і проблемам молоді; 

- недостатньою обґрунтованістю пріоритетів та інструментів молодіжної 

роботи; 

низьким рівнем залучення молоді до розробки і реалізації місцевих 

молодіжних ініціатив.  

Програма сприяння розвитку молоді Великобичківської  селищної 

територіальної громади на 2023-2027 роки розроблена відповідно до Конституції 

України, Закону України «Про сприяння соціальному становленню та розвитку 

молоді в Україні», Декларації «Про загальні засади державної молодіжної 

політики в Україні», Постанові КМУ «Про затвердження Державної цільової 

соціальної програми «Молодь України», Європейській хартії про участь молоді 

у місцевому і регіональному житті та ґрунтується на аналізі стану і проблем 

розвитку молоді, результатах виконання попередніх програм роботи з молоддю, 

визначає проблемні питання, окреслює цілі, завдання та комплекс заходів щодо 

їх реалізації.  

Реалізація Програми підтримки молоді ґрунтується на системі 

загальноєвропейських принципів, визначених у Переглянутій Європейській 

Хартії про участь молоді у місцевому та регіональному житті: відкритості, 

рівності можливостей та недискримінаційному ставленні, реалістичності 

Програми, дієвому та відповідальному підході, а також безпосередньому 

залученні молоді до її виконання. 

Згідно з Резолюцією про молодіжну роботу Ради Європи, молодіжна 

робота базується на неформальній та інформальній освіті, проводиться поза 

межами формальної освіти, організовується силами молоді та спеціалістами по 

молодіжній роботі.  

Ефективність реалізації програми залежить від єдності та координованості 

дій місцевого самоврядування і молодіжного представництва. 

Населення Великобичківської селищної територіальної громади на 01січня 

2023 року становить 29 521 особа, з них молодь віком від 14 до 35 років складає 

7 999 осіб, або 27 % від загальної кількості населення.  

Практичну роботу з молоддю та забезпечення участі молоді у житті 

громади на місцевому рівні здійснюють мережа закладів освіти та культури 

громади, яка нараховує  14 загальноосвітніх шкіл, 14 клубів, 1 будинок культури, 

14 бібліотек, 1 музей, 1 мистецька школа, й спортивна школа,  громадські 

об’єднання. 

Важливим аспектом у процесі запровадження нової моделі реалізації 

молодіжної політики, спрямованої на розвиток молоді  на рівні громади є 

створення дієвої системи збору, обробки й реагування на запити та місцеві 

молодіжні ініціативи, побудова ефективної комунікації місцевої влади та 

молоді. З метою покращення системи взаємодію молоді та місцевої влади та 

забезпечення участі молоді у прийнятті рішень, рішенням  сесії Великобичківської 

селищної ради від 21.06.2022 року № 739 було  затверджено Положення про 

Молодіжну раду при Великобичківській селищній раді як дорадчого органу.  

21.09.2022 року  відбулися установчі збори щодо створення Молодіжної ради 



при Великобичківській селищній раді, до якої увійшли 23 представника активної 

молоді  громади.  

З метою підготовки ефективної Програми сприяння розвитку молоді 

громади, розпорядженням селищного голови від 16.01.2023 року № 9/02.1-07 

було створено  робочу групу, до якої увійшли представники місцевої влади, 

структурних підрозділів селищної ради, представники  Молодіжної ради 

громади. 

Робочою групою було проведено 4 засідання за участю членів робочої 

групи та також 4 окремі засідання спільно з  представниками Молодіжної  ради 

при Великобичківській селищній раді для напрацювання спільних пропозицій.  
 

РОЗДІЛ II. АНАЛІЗ СИЛЬНИХ СТОРІН, МОЖЛИВОСТЕЙ РОЗВИТКУ, 

СЛАБКИХ СТОРІН ТА ЗАГРОЗ РОЗВИТКУ МОЛОДІ 

ВЕЛИКОБИЧКІВСЬКОЇ ТГ (SWOT-АНАЛІЗ) 

SWOT-аналіз стану розвитку молоді Великобичківської ТГ було 

проведено під час воркшопу за участю членів Молодіжної ради, координатору 

проєкту «Розвиток малих громад Закарпаття через підтримку та розвиток 

молоді», який реалізується ГО «Центр громадських ініціатив» за підтримки 

Агентства США з міжнародного розвитку (USAID) через Проект USAID 

«ГОВЕРЛА», експертів ГО «Центр розвитку місцевого самоврядування», 

представників відділу освіти, культури, молоді та спорту, економічного відділу  

Великобичківської селищної ради  

з урахуванням стану та тенденцій розвитку громади, актуальних 

проблемних питань у сфері молодіжної політики Великобичківської ТГ, 

висновків анкетування, а також  пропозицій, наданих членами фокус груп з 

розроблення проєкту Програми розвитку молоді Великобичківської ТГ на період 

до 2027 року. 

SWOT-аналіз 

S– сильні сторони 

 
W – слабкі сторони 

-   достатня кількість молоді від 14 до 

35 років – 30 % від загальної 

кількості жителів  

-   географічне розташування 

 -   наявність  великої кількості    

     підприємств  

   -  наявність Молодіжної ради при    

      Великобичківській селищній раді  
- природні ресурси  

- наявність спортивної 

інфраструктури 

- наявність розгалуженої мережі 

закладів  освіти та культури 

- інвестиції «заробітчан» у розвиток 

бізнесу  
- наявність значної кількості 

туристичних об’єктів  в громаді 

- відсутність достатньої кількості 
робочих місць  

- засміченість території, екологічні 
проблеми  

- інертність та пасивність молоді  
- низька громадська  свідомість  
- обмеженість фінансових ресурсів 

громади для розвитку  
- заклади культури не задовольняють 

потреб молоді  
- низький рівень освіти  

- відсутність сучасного  простору для 

спілкування молоді  

- погана якість доріг, що сполучають 

старостинські  округи громади  

- відсутність кваліфікованих кадрів  

- недостатність фінансування 

молодіжної сфери. 



O – можливості 

 

Т– загрози 

- навчання, семінари, форуми 

- підтримка  організацій – донорів, 

міжнародних фондів  

- велика кількість грантів для 

отримання фінансування на проєкти 

- підписана Угода про співпрацю з 

містом та гміною Сероцк 

Мазовецького воєводства Республіки 

Польща 

-  визнання України кандидатом в 

члени ЄС  

- транскордонні проєкти, які 

фінансуються за кошти ЄС 

- досвід та компетенції ВПО   

- масовий виїзд молоді за кордон 
- продовження військових  дій,  

розширення на захід  
-  екологічні катаклізми, зміни клімату  

- зменшення обсягів місцевого 

бюджету 

- -відсутність коштів на 

забезпечення   Програми 

- згортання децентралізації 

-  незацікавленість молоді у будь -

якій діяльності, низька активність 
 

 

 

РОЗДІЛ III. АНАЛІЗ ПОТРЕБ МОЛОДІ ВЕЛИКОБИЧКІВСЬКОЇ  

ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ 

Для аналітичного обґрунтування певних пропозицій та визначення 

напрямків роботи з молоддю, робочою групою було прийнято рішення щодо 

проведення анкетування молоді  громади та визначення її  найбільших потреб.  

З метою визначення потреб молоді різних вікових категорій робочою 

групою було розроблено 2 типи гугл - анкет – для шкільної молоді, віком від 14 

до 17 років та для старшої молоді від 18 до 35 років. Анкетування проходило в 

онлайн- режимі. Анкети були розміщені  у соціальних мережах, на сайті громади.  

Анкетування проходило з 01 лютого по 15 квітня 2023 року.  

В опитуванні взяли участь 224 респондентів шкільної молоді з усіх 

населених пунктів громади  віком від 14 до 17 років. 

   Серед опитаних представників шкільної молоді  70,1% - жінки, 29,9 - % 

чоловіки.  

 

 
У опитуванні взяла участь молодь з таких населених пунктів громади –  

34,4% жителів смт Великий Бичків, 32,1% - с Водиця,  19,6% – с Косівська Поляна,  



10,7% - с Луг, 3,1% - с Верхнє Водяне.  

 

 
 

 

На питання «Чим Ви зазвичай займаєтеся у вільний час?» - 47,7% опитуваних 

відповіли – «Нічим», 20,9% - «Спортом», 10,9% - «Читаю», 8,2% - «Навчаюсь, 

розвиваюсь, 5% -  «Малюванням», 2,3% - «Працюю», 5% «Інше» – (рукоділля, танці, 

рибалка, спілкування з Богом, спів в церковному  хорі).  

 

 
 

 

На питання «Чим би Ви ще хотіли займатися у вільний час?» -  

38,1% опитуваних відповіли – «Нічим», 21,1% - «Спортом»,  

12,6% -  «Саморозвитком», 7,6% - «Туризмом», 7,2% - «Фітнесом, танцями, йогою», 

5,8% - «Відвідувати розважальні заклади», 3,6% - «Розвитком громади»,  

2,2% - «Працювати», 1,8% - «Інше» (Бджільництвом; Збереженням екології; 

Відкрити салон з пошиття одягу; Монтувати відео; Прогулюватись, проводити 

досліди та експерименти). 

 



 
 

 

На питання «Назвіть місця, де Ви разом з друзями збираєтеся для відпочинку 

або дозвілля?»  - 44,3% опитуваних відповіли «Громадським місцям», 16,3% - 

«Спортивним майданчикам», 10,9% - розважальним закладам, 13,1% - відпочинку 

на природі, 9,5% - відпочивати вдома або в гостях, 5,9% - не мають місця де 

відпочити з друзями.  

 

 
 

На питання «Яких закладів (місць), на Вашу думку, не вистачає для молоді у 

Вашому населеному пункті/громаді?» - 51,8% відповіли «Розважальних», 23,6% - 

«Спортивних закладів», 5,4% - «Мистецьких та освітніх закладів», 3,1% - «Місць 

відпочинку», 0,4% - «Літнього табору», 12,5% - «Не визначилися».  

 



 
 

 

За результатами опитування, 85,7% шкільної молоді хотіли би відвідувати 

розвиткові заходи, і це є дуже позитивним показником. 

 

 
 

Пріоритетними заходами, які б молодь хотіла відвідувати є: 

- Масові спортивні заходи(велопробіг, футбол, волейбол) (57,1%) 

- Туристичні поїздки по Закарпаттю, інших регіонах, за кордон (41,5%) 

- Туристичні походи, прогулянки (37,9%) 

- Групові спортивні заняття( фітнес, йога, воркаут) (36,6%) 

- Музика і співи (29,9%) 

- Мотиваційні зустрічі з цікавими особистостями (25,4%) 

- Тренінги з фінансової грамотності (23,2%) 

- Тренінги з особистісного зростання (18,8%) 

- Вистави (17%) 

- Фестивалі(гастрономічні, наукові) (16,1%) 

- Книжкові клуби, зустрічі з авторами (15,6%) 

- Інші спортивні заняття (шахи, тощо) (14,7%) 

- Круглі столи щодо обговорення актуальних питань (14,7%) 

- Форуми молоді (13,4%) 

- Майстер-класи від митців (різьбярство,  малювання, вишивка тощо) (13,4%) 



- Майстер-класи з театральної майстерності (12,1%) 

- Благодійні акції (11,6%) 

- Критичне мислення (10,7%) 

- Національно-патріотичні заходи(вишкіл) (10,7%) 

- Виставки, ярмарки майстрів (9,8%) 

- Поетичні вечори (8,9%) 

- Заходи з профорієнтації (7,1%) 

- Толоки, екологічні акції та брейнринг, вікторина по (4,5%) 

 

 

 
 

Позитивним показником є те, що 85,7% опитаних планують продовжити 

навчання після закінчення школи.  

З них 65,8% у вищому навчальному закладі, а 34,2 % у професійно-

технічному училищі, коледжі. 

 Разом з тим, це може нести певні ризики щодо виїзду даної молоді з 

території  та не повернення в громаду. 

 



 
 

     На питання «Яку професію Ви би хотіли освоїти?» -  

17,8% опитуваних відповіли «Сфера обслуговування», 12,9% - «Сфера медицини», 

9,3% - «Поліція», 6,25% - «Педагогічна діяльність», 5,8% – «Юридична 

діяльність», 5,8% - «Діяльність в спорті», 4,5% - «Сфера діяльності психолога», 

4,6% - «ІТ-сфера», 3,1% - «Творча діяльність», 2,7% - «Сфера економіки». 

 

 
 

 

 

  

    Відповідаючи на питання «Про що Ви мрієте?» більша частина молоді 

відповіла, що хоче закінчення війни.  

 



    Відповідаючи на питання «Чи є у Вас ідеї, які Ви б хотіли реалізувати у Вашому 

населеному пункті чи громаді? Якщо так, то коротко опишіть їх» молодь 

запропонувала такі ідеї: 

 

- Покращити системи відведення дощової води з доріг, встановити додаткові 

контейнери для сміття, прокласти асфальтоване покриття на вулицях, 

побудувати додаткові майданчики і місця для відпочинку. 

- Відкрити шаховий клуб 

- Відкрити мистецьку школу 

- Побудувати сучасну ветеринарну клініку 

- Відкрити художню школу 

- Раціонально використовувати земельні ресурси  

- Побудувати волейбольний майданчик. 

- Організувати літній табір 

- Відкрити книжковий клуб, проводити літературні вечори 

- Провести ремонт дороги  

- Організувати курси футбольного арбітра 

- Відкрити зоопарк  

- Більше звертати увагу на безпритульних тварин, та заохочувати дітей їм 

допомагати  

- Відкрити танцювальний гурток (сучасні танці, хореографія) 

- Відкрити свою книгарню з сучасними авторами книг  

- Побудувати фонтан 

- Організувати гуртки де говорять про медицину 

- Відкрити танцювальну студію з різними жанрами  

- Відкрити карате клуб  

- Створити місце де грають у більярд та теніс 

- Побудувати вейк парк, спортивний майданчик 

- Відкрити спортивні гуртки, секції  

- Створити християнську молодіжну спільноту 

- Організувати транспорт від інших населених пунктів громади до Великого 

Бичкова  

- Створити молодіжний хаб 

- Побудувати вело доріжки 

- Створити затишної зони відпочинку  

- Побудувати басейни, організувати велогонки, побудувати атракціони та  

каток  

- Очистити береги та річку від сміття.  

 

    Участь у опитуванні молоді віком від 18 до 35 років взяло 128 респондентів 

майже із усіх населених пунктів громади.  

Серед опитаних 65,6% - жінки, 34,4% - чоловіки.  

 



 
 

 

    У опитуванні взяли участь з таких населених пунктів громади - 54,7%  жителів 

смт Великий Бичків, 14,8% - смт Кобилецька Поляна, 13,3% - с Верхнє Водяне, 

9,4% - с Луг, 3,1% - с Росішка, 3,1% - с Косівська Поляна, 1,6% - Плаюц.  

 

 
 

 

     На питання «Чим Ви зазвичай займаєтеся у вільний час?» - 23,4% опитуваних 

відповіли «Відпочиваю», 17,2% - «Читаю книги», 10,9% - «Рукоділлям», 9,4% - 

«Спортом», 7,8% - «Відпочиваю на природі», 4,7% - «Розвиваюся», 3,1% - 

«Навчаюся», 10,9% - «Інше» (ходжу в походи, домогосподарством, досліджую 

навколишнє середовище, нічим, малюю). 

 



 
 

    На питання «Назвіть місця, яким Ви віддаєте перевагу для відпочинку або 

дозвілля у своєму населеному пункті/ громаді?» - 42,3% опитуваних віддають 

перевагу для відпочинку громадським місцям, 23,1% - природі, 19,9% - 

розважальним закладам, 9,5% - відпочивати вдома або в гостях, 3,3% -заняттям 

спорту, 1,9% - не мають місця де відпочити. 

 

 
 

    На питання «Яких закладів (місць), на Вашу думку, не вистачає для молоді у 

Вашому населеному пункті/громаді?»  

24,1% -  відповіли «Розважальних», 23,3% - «Розвиткових для дорослих і дітей» 

3,9% - «Молодіжного хабу», 4,1%- «Спортивних закладів», 3,2% - «Мистецьких та 

освітніх закладів», 3,4% - «Місць відпочинку», 14,2% - заклади активного 

відпочинку, облаштування громади та створення екологічно-переробних установ – 

13,6%, Не визначилися – 10,2%. 

 



 
 

Позитивним показником є те, що 93% опитуваних бажають відвідувати 

розвиткові заходи(тренінги, секції, клуби за інтересами). 

 

 

 
 
 

  Пріоритетними заходами, які б молодь хотіла відвідувати є: 

- Туристичні походи, прогулянки (53,9%) 

- Вивчення іноземних мов (53,9%) 

- Туристичні поїздки по Закарпаттю, інших регіонах, за кордон (53,1%) 

- Мотиваційні зустрічі з цікавими особистостями (49,2%) 

- Тренінги з розвитку молодіжного підприємництва та бізнесу (40,6%) 

- Масові спортивні заходи(велопробіг, футбол, волейбол) (38,3%) 

- Групові спортивні заняття( фітнес, йога, воркаут) (38,3%) 

- Концерти (36,7%) 

- Благодійні акції (34,4%) 

- Тренінги з особистісного зростання (33,6%) 

- Вистави (33,6%) 

- Музика і співи (31,3%) 

- Майстер-класи від митців (різьбярство, малювання, вишивка тощо) (28,9%) 

- Фестивалі(гастрономічні, наукові) (28,1%) 

- Книжкові клуби, зустрічі з авторами (26,6%) 



- Виставки, ярмарки майстрів (25,8%) 

- Курси з IТ технологій (25,8%) 

- Поетичні вечори (23,4%) 

- Семінари-тренінги з юридичних-податкових питань (22,7%) 

- Форуми молоді (22,7%) 

- Толоки, екологічні акції (20,3%) 

- Круглі столи щодо обговорення актуальних питань (20,3%) 

- Професійні курси чи навчання(описати в іншому) (18%) 

- Національно-патріотичні заходи(вишкіл) (17,2%) 

- Професійні та галузеві конкурси (15,6%)  

- Лекції (14,1%) 

- Інші спортивні заняття (шахи, шахмати тощо) (14,1%) 

- Заходи з профорієнтації (14,1%) 

- Брейн-ринг, вікторина (10,9%) 

- Інше (3,1%) 

 

 
 

 

 

 



Відповідаючи на питання «Чи є у Вас ідеї, які Ви б хотіли реалізувати у Вашому 

населеному пункті чи громаді? Якщо так, то коротко опишіть їх» молодь 

запропонувала такі ідеї: 
 

- Створити спортивний клуб 

- Організувати групи людей для активного відпочинку в горах 

- Створити гурток для розвитку творчих здібностей дітей та юнацтва 

- Організувати книжковий клуб по інтересах  

- Проводити більше театральних вистав 

- Створити клубів по інтересам  

- Проводити форуми для молодих мам з розвитку дітей до 3-х років 

- Відкрити біржу праці  

- Створити місце для відпочинку молоді 

- Організувати танцювальні гуртки, йоги, з метою заохочення молоді до 

активного способу життя 

- Проводити групові спортивні заняття на свіжому повітрі… 

- Створити книжковий клуб, або організувати кінотеатр під відкритим небом 

- Створити альпіністській клуб 

- Організувати дитячі гуртки активного відпочинку (Пласт) 

- Створити книгарню - кафе, для тематичних вечорів та читання віршів 

- Створити літню школу раннього розвитку для дітей  (від 2 років)  

- Створити молодіжний хаб 

- Побудувати футбольне міні поле 

- Створити геріатричний центр, або пансіонат для літніх людей 

- Побудувати басейн  

- Відкрити школу англійської мови  

- Розвивати зелений туризм в громаді  

- Організовувати походи в гори, з наметовим містечком,  

- Створити професійно - технічне училище 

- Створити клуб, або гурток робототехніки 

- Проводити змагання із ендуро 

- Організувати мотиваційні зустрічі  та заходи з профорієнтації для школярів 

та молоді  

- Провести реконструкцію сільського стадіону  

- Відкрити тату салон  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



РОЗДІЛ ІV. СТРАТЕГІЧНЕ БАЧЕННЯ РОЗВИТКУ МОЛОДІЖНОЇ 

ПОЛІТИКИ, МЕТА ТА ПРІОРИТЕТИ ПРОГРАМИ  

       Стратегічне бачення розвитку молоді у  Великобичківській громаді  

обговорювалося:  

  

- під час Форуму інтеграції молоді 04 лютого 2023 року, який було 

проведено в рамках проєкту «Розвиток малих громад Закарпаття через підтримку 

та розвиток молоді», який реалізується ГО «Центр громадських ініціатив» та  

став можливим завдяки Агентству США з міжнародного розвитку (USAID) та 

щирій підтримці американського народу через Проект USAID «ГОВЕРЛА»;  

- на засіданнях робочої групи з розробки Програми сприяння розвитку 

молоді на території Великобичківської територіальної громади 15.02.2023 року, 

27.02.2023 року, 14.03.2023 року, 12.04.2023року, 15.05.2023 року, 31.05.2023 

року  

 - під час тренінгу для представників активної молоді, які проходило в 

рамках проєкту «Розвиток малих громад Закарпаття через підтримку та розвиток 

молоді»,  який реалізується ГО «Центр громадських ініціатив» та  став можливим 

завдяки Агентству США з міжнародного розвитку (USAID) та щирій підтримці 

американського народу через Проект USAID «ГОВЕРЛА» 03.03.2023 року; 

- під час воркшопів Молодіжної ради при Великобичківській селищній раді 

спільно  з експертами ГО «Центр розвитку місцевого самоврядування», які 

проходили оф  

- під час обмінів досвідом з представниками молоді  громад Закарпаття, які 

також брали участь у проєкті «Розвиток малих громад Закарпаття через 

підтримку та розвиток молоді»,  який реалізується ГО «Центр громадських 

ініціатив» та  став можливим завдяки Агентству США з міжнародного розвитку 

(USAID) та щирій підтримці американського народу через Проект USAID 

«ГОВЕРЛА» 

 За результатами обговорень та обміну думками  членів Молодіжної ради, 

працівників органів місцевого самоврядування і органів виконавчої влади було 

сформульовано Стратегічне бачення майбутнього   розвитку молодіжної 

політики на території Великобичківської  громади. 
Стратегічне бачення майбутнього молоді  в громаді:  

Молодь – основна рушійна сила перетворень та розвитку громади, яка є 

активним учасником всіх процесів життєдіяльності громади, має ефективні 

комунікації з місцевою владою, що забезпечує підтримку молодіжних ініціатив, 

розвиток партнерства між молоддю громади, місцевою владою та 

громадським середовищем на основі принципів відкритості, прозорості, 

професійності та ефективності,  системного аналізу потреб, проблем та 

пропозицій  молоді. 

Метою Програми є створення належних умов для самореалізації та 

всебічного розвитку потенціалу кожної молодої людини, реалізації 

інноваційного потенціалу молоді у всіх сферах суспільного життя, формування 

її громадянської позиції та національно-патріотичної свідомості, активного 

залучення до суспільно-громадського життя громади та її економічного та 

соціального розвитку, з урахуванням вікових, індивідуальних, соціальних, 

творчих, інтелектуальних потреб та  запитів шляхом підтримки та розвитку 



пріоритетних напрямків та актуальних для молоді форм та форматів роботи. 

Програма передбачає концентрацію зусиль на таких пріоритетних 

напрямах: 
Пріоритет I . Створення сприятливих умов для життя та розвитку молоді 

в Великобичківській селищній територіальній громаді  

- побудова системи залучення молоді до активної громадської діяльності та 

розвитку громади; 

- облаштування сучасної молодіжної інфраструктури в громаді; 
- залучення молоді до співпраці в ОМС; 

- впровадження інноваційних форм організації розвитку та дозвілля молоді; 

- підвищення кваліфікації персоналу, який працює з молоддю в громаді; 

- підтримка молодих родин; 

- сприяння соціальної інтеграції дітей та молоді з обмеженими можливостями; 

- пропагування здорового способу життя серед молоді. 

 

Пріоритет II.  Формування активних соціальних та громадянських 

компетенцій, розвиток патріотично свідомості молоді 

- розвиток  патріотичної свідомості, активної громадянської позиції, 

національної гідності; 

- підвищення рівня правових знань, правової культури молоді, розвиток 

громадянської активності та свідомості молоді. 

 

Пріоритет III. Сприяння економічній конкурентоздатності молоді 

громади, реалізації свого підприємницького та професійного потенціалу 

- розвиток підприємницьких навичок; 

- підтримка молодіжних проектів у сфері економіки  
 

РОЗДІЛ V. ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОГАМИ 

Фінансове забезпечення реалізації Програми здійснюватиметься за рахунок: 

• коштів селищного бюджету, у тому числі бюджету розвитку; 

• коштів Державного фонду регіонального розвитку; 

• субвенцій, інших трансфертів з державного бюджету місцевим 

бюджетам; 

• міжнародної технічної допомоги Європейського Союзу; 

• коштів міжнародних фінансових організацій; 

• коштів інвесторів; 

• інші не заборонені законом джерела  

 

Обсяги видатків місцевого бюджету на виконання Програми щорічно 

визначаються у межах кошторисних бюджетних призначень на відповідні роки. 

Орієнтовані обсяги та джерела фінансування Програми сприяння розвитку 

молоді Великобичківської селищної територіальної громади на 2023-2027 роки 

відображено у Додатку 1, який є невід’ємною частиною Програми. 

 

РОЗДІЛ VІ. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ 

 



Очікуваними результатами виконання Програми є : 

 

- збільшити кількість молоді, залученої до розробки, організації, участі у 

заходах та проектах, спрямованих на  розвиток громади, національно-

патріотичне виховання та підвищення рівня громадянської свідомості молоді 

- урізноманітнити та запровадити нові форми роботи з молоддю; 

- збільшити чисельність молоді, охопленої всіма видами культурних, 

правозахисних, просвітницьких та інших заходів; 

- збільшити чисельність молоді, залученої до популяризації  

здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я; 

- розвиток існуючих та створення нових інфраструктурних об’єктів для 

створення належних умов щодо  всебічного розвитку молоді; 

- забезпечити надання підтримки молоді у реалізації  свого 

економічного потенціал у працевлаштуванні або самозайнятості;  

- підвищити рівень залучення молоді до волонтерства як форми суспільно 

значущої діяльності вторинної зайнятості; 
- підвищити рівень  загальної суспільної активності молоді в населених 

пунктах громади. 

-створити умови для розвитку творчого потенціалу молоді громади 

- створити умови для розвитку економічного потенціалу молоді  

- створити умови та забезпечити мотивацію молоді розвиватися, зростати та 

дбати про розвиток громади  

- зменшити відтік молоді з громади на навчання та роботу  

- покращити демографічну ситуацію в громаді  

 
 

РОЗДІЛ VII. ВПРОВАДЖЕННЯ, МОНІТОРИНГ ТА ПЕРЕГЛЯД 

ПРОГРАМИ 

Для реалізації Програми сприяння розвитку молоді Великобичківської 

селищної територіальної громади на 2023-2027 роки використовує План заходів 

із реалізації Програми до 2027 року, який є невід’ємною частиною Програми 

(Додаток 2). 

План заходів із реалізації Програми до 2027 року розбивається на щорічні 

Плани роботи Молодіжної ради. 

Основним інструментом контролю за досягненням результатів по кожному 

напряму та пріоритетами діяльності організації служить Система моніторингу та 

оцінки, якою визначено показники моніторингу ефективності реалізації 

Програми. Для визначення необхідності коригування документу щорічно 

проводитиметься аналіз ефективності дії Програми, виходячи з фактичних 

показників індикаторів. 

Щороку хід виконання Програми подається на розгляд виконавчого 

комітету та сесії Великобичківської селищної ради. 



Додаток 1 до Програми 

сприяння розвитку молоді 

Великобичківської  

селищної територіальної 

громади на 

2023-2027 роки 

 

 

Орієнтовані обсяги та джерела фінансування Програми сприяння розвитку 

молоді Великобичківської селищної територіальної громади на 2023-2027 роки 

 
Джерела 

фінансування 
Обсяг 

фінансування 
2024 2025 2026 2027 

Селищний 
бюджет 

(тис. грн.) 
2673,00 900,00 590,00 590,00 593,00 

 
 



План завдань та заходів 

Програми сприяння розвитку молоді Великобичківської селищної територіальної громади на 2023-2027 роки 

 
Завдання 

 
Заходи 

 

Індикатори  

 

Відповідальни й  

виконавець 

Джерела 

фінансуван 

ня 
(тис. грн.) 

Роки Очікувані  

результат

и  

 

 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 

Ціль І. Створення сприятливих умов для життя та розвитку молоді в Великобичківській ТГ 
 

 

1.1 Побудова 

системи залучення 

молоді до активної 

громадської 

діяльності      та 

розвитку громади 
 

1.1.1.Круглі столи щодо 

обговорення перспектив 

розвитку територій та 

проблемних питань, з якими 

стикається  молодь 

старостинських округів  

 

  (на кожному 

старостинському окрузі, 

щорічно 1 -2 квартал)    

 

Кількість 

проведених 

круглих 

столів, 

кількість 

учасників,  

кількість 

активної молоді, 

яка виявила 

бажання 

співпрацювати з 

Молодіжною 

радою та 

відділом освіти, 

культури молоді 

Відділ освіти, 

культури, 

молоді та 

спорту 

Великобичківсь

кої селищної 

ради, 

Молодіжна 

рада при 

Великобичківсь

кій селищній 

раді 

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів 

МТД, інші 

джерела 

5,0 5,0 5,0 8,0 Збільшено 

кількість 

активної 

молоді, 

молодь 

залучена до 

розвитку 

громади, 

комунікація 

між ОМС та 

молоддю 

громади 

 

 1.1.2 Підтримка діяльності 

Молодіжної ради як 

консультативно-дорадчого 

органу при Великобичківській 

селищній раді  

Кількість 

проведених 

заходів                  

Молодіжної 

ради спільної з 

селищною 

радою, 

кількість 

питань, 

ініційованих 

Молодіжною 

радою для 

розгляду на 

сесії  

селищної ради 

Відділ освіти, 

культури, 

молоді та 

спорту 

Великобичківсь

кої селищної 

ради,  

секретар 

селищної ради, 

всі структурні 

підрозділи 

селищної ради  

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів МТД, 

інші джерела 

10,0 10,0 10,0 10,0 Молодіжна 

рада є  

повноцінни

м дорадчим 

органом 

селищної 

ради, 

більшість 

пропозицій 

Молодіжної 

ради 

приймаютьс

я сесією, 

рішення 

селищної 

ради щодо 

молодіжног

о розвитку 

приймаютьс

 



я за 

пропозиціє

ю МР 

1.2.Облаштування            

сучасної молодіжної 
інфраструктури  в 

громаді 

1.2.1 Створення молодіжного 

ХАБу (або простору) у 

адміністративному центрі  

громади для проведення 

зустрічей молоді, семінарів, 

тренінгів, виставок, тощо  

Створений 

діючий ХАБ, 

кількість 

проведених 

зустрічей, 

семінарів, 

тренінгів 

Молодіжна рада 

при 

Великобичківськ

ій селищній раді; 

відділ освіти, 

культури, молоді 

та спорту 

Великобичківськ

ої селищної 

ради; відділ 

архітектури, 

містобудування, 

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів 

МТД, інші 

джерела 

300,0 50,0 50,0 50,0 В громаді є 

діючий 

ХАБ, який 

ефективно 

працює з 

молоддю  

 

  1.2.2 Створення мережі  

громадських молодіжних 

просторів на  базі мережі закладів 

культури  старостинських округів 

(клубів та бібліотек) з метою 

оптимізації їх діяльності під 

потреби молоді 

Кількість 

створених 

молодіжних 

просторів, 

кількість 

проведених 

заходів, 

кількість 

залученої 

молоді 

Відділ освіти, 

культури, 

молоді та 

спорту 

Великобичківсь

кої селищної 

ради; 

Молодіжна 

рада при 

Великобичківсь

кій селищній 

раді 

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів 

МТД, інші 

джерела 

100,0 20,0 20,0 20,0 Створено 

діючі 

молодіжні 

простори у 

старостинсь

ких округах, 

проводяться 

заходи, 

мережа 

закладів 

культури 

відповідає 

потребам 

молоді 

 

 1.2.3 Запровадження щорічної 

номінації «Кращий заклад для 

молоді»   

Розроблено 

положення про 

конкурс 

Відділ освіти, 

культури, 

молоді та 

спорту 

Великобичківсь

кої селищної 

ради, 

Молодіжна 

рада при 

Великобичківсь

кій селищній 

раді 

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів 

МТД, інші 

джерела 

10,0 10,0 10,0 10,0 Заклади по 

роботі з 

молоддю 

конкурують 

між собою, 

мережа 

закладів 

культури 

відповідає 

потребам 

молоді, 

рівень 

закладів 

 



підвищено 

та 

відповідає 

потребам 

молодів 

 1.2.4 Облаштування зон для 

відпочинку та занять спортом для 

дітей та молоді на свіжому повітрі 

у адміністративному центрі та 

старостинських округах громади 

Кількість 

створених зон 

відпочинку та 

занять 

спортом для 

молоді 

Відділ 

архітектури, 

містобудування 

Молодіжна 

рада при 

Великобичківсь

кій селищній 

раді;  

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів 

МТД, інші 

джерела 

50,0 100,0 100,0 100,0 Створені 

зони 

відпочинку 

та занять 

спортом для 

молоді 

громади на 

старостинсь

ких округах 

громади, 

підвищено 

інтерес 

молоді до 

занять 

спортом 

 

1.3 Залучення 

молоді  до 

співпраці з ОМС 

1.3.1 Запровадження     бюджету 

участі для молодіжних проєктів  

Кількість 

молоді , яка 

взяли 
участь у конкур 

сі проєктів  

Фінансовий 

відділ 

Великобичківсь

кої селищної 

ради; 

юридичний 

відділ 

Великобичківсь

кої селищної 

ради; відділ 

економічного 

розвитку 

Великобичківсь

кої селищної 

ради 

Селищний 

бюджет 

50,0 50,0 50,0 50,0 Молодь 

стимульов

ана у 

написанні 

проєктів 

для 

розвитку 

громади та  

співпрацю

є з ОМС 

 

 1.3.2 Організація 

стажування молоді в 

органах місцевого         

самоврядування 

Кількість молоді, 

які      пройшла 

стажування  в 

ОМС 

Юридичний 

відділ селищної 

рада, 

Молодіжна 

рада при 

Великобичківсь

кій селищній 

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів 

МТД, інші 

джерела 

- - - - Залучено 

молодь до 

роботи в 

ОМС, 

сформовано 

дієвий  

кадровий 

 



раді резерв, 

молодь 

обізнана  у 

роботі ОМС 

 1.3.3.Проведення  щорічного 

опитування                      щодо інтересів та 

потреб молоді  

Кількість осіб, 

що  взяли 

участь у 

опитуванні 

Молодіжна 

рада при 

Великобичківсь

кій селищній 

раді; відділ 

освіти, 

культури, 

молоді та 

спорту 

Великобичківсь

кої селищної 

ради; спеціаліст 

з 

інформаційного 

забезпечення 

селищної ради  

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів 

МТД, інші 

джерела 

- - - - Селищна 
рада, 
молодіжна 
рада  
орієнтуютьс
я у потребах 
молоді та 
системно 
слідкує за 
динамікою 
змін  

 

1.4 Впровадження 

інноваційних форм 
організації розвитку 

та дозвілля молоді 

1.4.1. Організація та проведення 
щорічного молодіжного Форуму 
 

 

Проведений 

форум, 

кількість 

учасників, 

спікерів, 

кількість 

тематик 

Молодіжна 

рада при 

Великобичківсь

кій селищній 

раді; відділ 

освіти, 

культури, 

молоді та 

спорту 

Великобичківсь

кої селищної 

ради; відділ 

економічного 

розвитку 

Великобичківсь

кої селищної 

ради  

Селищний 
бюджет, 
кошти 
проєктів 
МТД, інші 
джерела  

50,0 50,0 50,0 50,0 Створено 
постійний 
майданчик 
для 
спілкування
, визначення 
векторів 
розвитку та 
знаходженн
я шляхів 
вирішення 
гострих 
питань 
молоді, 
місцевої 
влади та 
бізнесу   

 

 1.4.2 Організація та проведення 
тренінгів та семінарів з питань  
особистісного зростання, 
фінансової грамотності та інших 
питань розвитку молоді  

Кількість 

проведених 

тренінгів, 

семінарів, 

кількість 

Відділ освіти, 

культури, 

молоді та 

спорту, відділ 

економічного 

Селищний 
бюджет, 
кошти 
проєктів 
МТД, інші 

50,0 50,0 50,0 50,0 Підвищено 
рівень 
саморозвитк
у молоді в 
різних 

 



 
 

 

молоді, яка 

бере участь, 

кількість 

спікерів, 

кількість 

охоплених 

тематик 

розвитку 

Великобичківсь

кої селищної 

ради 

Молодіжна 

рада при 

Великобичківсь

кій селищній 

раді;  

джерела сферах 

 1.4.3  Створення 

читацьких клубів в 

бібліотеках, клубах, 

молодіжних просторах 

громади  

Кількість 

читацьких 

клубів, 

кількість 

проведених 

заходів, 

кількість 

учасників 

Відділ освіти, 

культури, 

молоді та 

спорту 

Великобичківсь

кої селищної 

ради 

Молодіжна 

рада при 

Великобичківсь

кій селищній 

раді 

Селищний 
бюджет, 
кошти 
проєктів 
МТД, інші 
джерела 

50,0 20,0 20,0 20,0 Створена 
мережа 
читацьких 
клубів в 
громаді, які 
активно 
працюють , 
збільшився 
відсоток 
читаючої 
молоді  

 

 1.4.4.Створення клубів за 

інтересами  

Кількість 

клубів, 

кількість 

молоді, яка 

бере в них 

участь  

Відділ освіти, 

культури, 

молоді та 

спорту 

Великобичківсь

кої селищної 

ради 

Молодіжна 

рада при 

Великобичківсь

кій селищній 

раді;  

Селищний 
бюджет, 
кошти 
проєктів 
МТД, інші 
джерела 

10,0 10,0 10,0 10,0 Збільшено 
кількість 
молоді, яка 
проводить 
свій час з 
користю та 
розвиває 
свої 
здібності  

 

 1.4.5. Організація та проведення 

мотиваційних зустрічей з 

відомими людьми  в тому числі, 

які мешкають на території  

громади, які працюють у різних 

сферах   

Кількість 

зустрічей, 

кількість 

учасників 

Молодіжна рада 

при 

Великобичківській 

селищній раді; 

відділ освіти, 

культури, молоді 

та спорту 

Великобичківської 

селищної ради 

Селищний 
бюджет, 
кошти 
проєктів 
МТД, інші 
джерела 

- - - - Молодь 
вмотивован
а для 
активної 
діяльності,  
підвищилас
я кількість 
активної 
молоді, 

 



підвищилас
я кількість 
реалізовани
х проєктів, 
що 
впливають 
на розвиток 
громади    

 1.4.6 Організація клубу вивчення 

англійської мови для старшої 

молоді  

Створення  

клубу, 

кількість 

молоді, яка  

його відвідує, 

кількість 

молоді, яка 

почала 

розмовляти  

англійською 

мовою 

Відділ освіти, 

культури, молоді та 

спорту 

Великобичківської 

селищної ради, 

Молодіжна рада 

при 

Великобичківській 

селищній раді 

Селищний 
бюджет, 
кошти 
проєктів 
МТД, інші 
джерела 

- - - - Збільшилас
я кількість 
молоді в 
громаді , 
яка вільно 
володіє 
англійською 
мовою, 
збільшився 
відсоток  
молоді, яка 
працевлашт
ована 
віддалено зі 
знанням 
мови і 
проживає в 
громаді  

 

 1.4.7 Щорічний фестиваль 

творчості для пошуку талановитої 

молоді  

Кількість 

проведених 

заходів, 

кількість 

учасників 

Відділ освіти, 

культури, молоді 

та спорту 

Великобичківської 

селищної ради 

Селищний 
бюджет, 
кошти 
проєктів 
МТД, інші 
джерела 

50,0 50,0 50,0 50,0 Популяриза
ція 
творчості та 
культурної 
спадщини 
громади, 
знайдено 
нову 
талановиту 
молодь   

 

1.5 Підвищення 

кваліфікації 
персоналу , який 

працює з молоддю в 

громаді 

1.5.1..Запровадження системи 

навчання та підвищення 

кваліфікації працівників мережі 

закладів освіти та культури  

громади з питань системи роботи 

з молоддю   

Кількість 

проведених 

навчальних 

заходів, 

заходів з 

підвищення 

кваліфікації, 

Відділ освіти, 

культури, 

молоді та 

спорту 

Великобичківсь

кої селищної 

ради 

Селищний 
бюджет, 
кошти 
проєктів 
МТД, інші 
джерела 

- - - - Рівень 
працівників, 
які 
працюють з 
молоддю в 
громаді  
підвищено, 

 



кількість осіб, 

які взяли в 

них участь  

відповідає 
вимогам 
сучасності 

 1.5.2. Організація навчання 

представника  відділу освіти, 

культури, молоді та спорту  за 

класифікатором «Молодіжний 

працівник», оптимізація 

структури відділу, створення 

відповідного сектору   

 

Наявність 

працівника 

відповідально

го за роботу з 

молоддю 

Відділ освіти, 

культури, 

молоді та 

спорту 

Великобичківсь

кої селищної 

ради 

Селищний 
бюджет, 
кошти 
проєктів 
МТД, інші 
джерела 

- - - - Створено 
умови для 
роботи з 
молоддю у 
громаді 

 

1.6 Підтримка 
молодих родин  

1.6.1 Створення клубу молодих 

батьків,   

Наявність 

клубу, 

кількість 

членів клубу , 

кількість 

проведених 

зустрічей  

ЦНСП, 

ЦПМСД 

Селищний 
бюджет, 
кошти 
проєктів 
МТД, інші 
джерела 

- - - - Зміцнення 
інституту 
родини 

 

 1.6.2 Організація та проведення 

семінарів, тренінгів для батьків з 

питань виховання дітей, 

побудови відносин в родині  

Кількість 

проведених 

семінарів, 

кількість 

залучених 

родин,  

ЦНСП, служба 

у справах дітей, 

відділ освіти, 

культури, 

молоді та 

спорту 

Великобичківсь

кої селищної 

ради; ЦПМСД;  

Селищний 
бюджет, 
кошти 
проєктів 
МТД, інші 
джерела 

20,0 20,0 20,0 20,0 Зміцнення 
інституту 
родини, 
запобігання 
насильству 
в родині, 
формування 
здорового 
суспільства  

 

 1.6.3 Організація спортивних 

змагань для сімей «Сімейні 

старти» 

Кількість 

учасників 
ДЮСШ 

відділ освіти, 

культури, молоді 

та спорту 

Великобичківської 

селищної ради, 

Молодіжна рада 

при 

Великобичківській 

селищній раді,  

Селищний 
бюджет, 
кошти 
проєктів 
МТД, інші 
джерела 

20,0 20,0 20,0 20,0 Зміцнення 
інституту 
родини, 
популяриза
ція спорту 
та 
здорового 
способу 
життя  

 

 1.6.4 Організація роботи служби 

психологічної  підтримки  для 

молодих батьків 

Кількість 

наданої 

психологічної 

підтримки, 

ЦНСП; 

 служба у 

справах дітей. 

Селищний 
бюджет, 
кошти 
проєктів 

- - - - В громаді 
створено 
умови для 
психологічн

 



кількість 

родин 

МТД, інші 
джерела 

ого 
оздоровлен
ня  
суспільства 

1.7. Сприяння 
соціальної інтеграції 

дітей та молоді з 
обмеженими 

можливостями 

1.7.1. Круглі столи або відкриті 

зустрічі з фахівцями та 

представниками різних 

організацій людей з особливими 

потребами, щодо просвіти та 

висвітлення шляхів соціальної 

інтеграції дітей та молоді з 

обмеженими можливостями 

Кількість 

проведених 

заходів, 

кількість 

відвідувачів  

ЦНСП, 

ЦПМСД, 

служба у 

справах дітей 

Селищний 
бюджет, 
кошти 
проєктів 
МТД, інші 
джерела 

- - - - Соціально 
інтегровано 
дітей та 
молодь з 
обмеженим
и 
можливостя
ми громади 
в 
суспільство 

 

 1.7.2. Зустрічі з людьми з 

обмеженими можливостями, які 

досягли успіхів, знайшли свою 

справу, адаптувалися і живуть 

повноцінним життям. 

Кількість 

проведених 

заходів, 

кількість 

відвідувачів 

ЦНСП, 

ЦПМСД, 

служба у 

справах дітей 

Селищний 
бюджет, 
кошти 
проєктів 
МТД, інші 
джерела 

- - - - Соціально 
інтегровано 
дітей та 
молодь з 
обмеженим
и 
можливостя
ми громади 
в 
суспільство 

 

1.8. Пропагування 

здорового способу 
життя серед молоді  

1.8.1 Запровадження відкритих 

спортивних занять, майстер – 

класів з метою пропагування 

здорового способу життя та 

залучення молоді громади до 

системних занять спортом  

Кількість 

заходів, 

кількість 

учасників 

Відділ освіти, 

культури, 

молоді та 

спорту 

Великобичківсь

кої селищної 

ради; ДЮСШ; 

Молодіжна 

рада при 

Великобичківсь

кій селищній 

раді 

Селищний 
бюджет, 
кошти 
проєктів 
МТД, інші 
джерела 

- - - - Збільшилас
ь кількість 
молоді, яка 
системно та  
активно 
займається 
спортом 

 

 1.8.2 Організація та проведення 

щорічного велопробігу  

Кількість  

учасників 

велопробігу 

Відділ освіти, 

культури, 

молоді та 

спорту 

Великобичківсь

кої селищної 

ради; ДЮСШ; 

Селищний 
бюджет, 
кошти 
проєктів 
МТД, інші 
джерела 

5,0 5,0 5,0 5,0 Велоспорт 
став 
об’єднуючи
м чинником 
для молоді, 
місцевої 
влади та 

 



Молодіжна 

рада при 

Великобичківсь

кій селищній 

раді 

суспільства   

 1.8.3. Організація спортивних 

клубів, гуртків та секцій на 

території старостинських округів 

Кількість  

створених 

спортивних 

клубів, 

секцій, 

гуртків, 

кількість  

молоді, яка їх 

відвідує  

Відділ освіти, 

культури, 

молоді та 

спорту 

Великобичківсь

кої селищної 

ради; ДЮСШ; 

Молодіжна 

рада при 

Великобичківсь

кій селищній 

раді 

Селищний 
бюджет, 
кошти 
проєктів 
МТД, інші 
джерела 

- - - - На всіх 
старостинсь
ких округах 
громади  
молодь має 
можливість 
до  
організован
их занять 
спортом  

 

Ціль II Формування активних соціальних та громадянських компетенцій, розвиток патріотичної свідомості  молоді  

2.1 Розвиток  
патріотичної 

свідомості, активної 
громадянської позиції, 

національної гідності 

2.1.1 Сприяння 

організації діяльності 

відділення ПЛАСТ на 

території громади  

Кількість 

заходів, 

кількість осіб 

- учасників 

Відділ освіти, 

культури, 

молоді та 

спорту 

Великобичківсь

кої селищної 

ради 

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів 

МТД, інші 

джерела 

- - - - Підвищено 

рівень 

національно 

патріотично

ї свідомості 

молоді, 

підвищено 

навички 

молоді до 

виживання 

та надання 

першої 

допомоги, 

підвищено 

мотивацію 

молоді до 

служби в 

ЗСУ, 

роботи 

волонтерам

и 

 



 2.1.2 Організація 

системних зустрічей з 

військовими ЗСУ, 

волонтерами  

Кількість 

заходів, 

кількість осіб 

- учасників 

Молодіжна 

рада при 

Великобичківсь

кій селищній 

раді 

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів 

МТД, інші 

джерела 

- - - - Підвищено 

рівень 

національно 

патріотично

ї свідомості 

молоді, 

підвищено 

мотивацію 

молоді до 

служби в 

ЗСУ, 

роботи 

волонтерам

и 

 

 2.1.3 Організація роботи 

історично – 

патріотичного клубу для 

молоді    

Кількість 

заходів, 

кількість осіб 

- учасників 

Відділ освіти, 

культури, 

молоді та 

спорту 

Великобичківсь

кої селищної 

ради 

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів 

МТД, інші 

джерела 

- - - - Підвищено 

рівень 

національно 

патріотичної 

свідомості 

молоді, 

підвищено 

рівень знань 

про 

історичне 

минуле краю 

 

 2.1.4 Організація 

системних військових 

вишкілів, таборів для 

молоді громади  

Кількість 

заходів, 

кількість осіб 

- учасників 

Відділ освіти, 

культури, 

молоді та 

спорту 

Великобичківсь

кої селищної 

ради 

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів 

МТД, інші 

джерела 

50,0 50,0 50,0 50,0 Підвищено 

рівень 

національно 

патріотично

ї свідомості 

молоді 

 

2.2 Підвищення 

рівня правових 

знань, правової 

культури молоді, 

розвиток 

громадянської 

активності та 

свідомості молоді 

2.2.1 Проведення семінарів, 

тренінгів конкурсів, вікторин, 

брейн-рингів з підвищення 

рівня правових знань, правової   

культури молоді 

Кількість 

заходів, 

кількість осіб 

- учасників  

Відділ освіти, 

культури, молоді 

та спорту 

Великобичківськ

ої селищної 

ради, Молодіжна 

рада при 

Великобичківськ

ій селищній раді 

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів 

МТД, інші 

джерела 

20,0 20,0 20,0 20,0 Підвищено 

рівень 

правової 

культури, 

та 

правових 

знань 

молоді 

 



 2.2.2 Організація та 

проведення зустрічей з 

Поліцейськими офіцерами 

громади   

Кількість 

заходів, 

кількість осіб 

- учасників 

Рахівський РВП, 

Молодіжна рада 

при 

Великобичківськ

ій селищній раді;  

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів 

МТД, інші 

джерела 

- - - - Збільшилас

я довіра до 

поліції, 

зменшено 

кількість 

правопору

шень, 

збільшилас

я кількість 

молоді, яка 

хоче 

працювати 

в поліції  

 

 

 

Ціль III . Сприяння економічній конкурентоздатності молоді громади, реалізації свого підприємницького та професійного потенціалу  

3.1.Розвиток 

підприємницьких 

навичок   

 

3.1.1. Проведення тренінгів, 

лекцій, вебінарів, 

спрямованих на розвиток  

підприємницьких навичок 

молоді  

Кількість 

заходів, 

кількість 

молоді, яка бере 

участь у 

заходах, 

кількість 

проведених 

навчань 

on-line, 

кількість 

нових ФОП, 

які 

зареєстрували

ся в громаді 

протягом 

року  

Відділ 

економічного 

розвитку 

Великобичківсь

кої селищної 

ради, 

Молодіжна 

рада при 

Великобичківсь

кій селищній 

раді, 

фінансовий 

відділ 

Великобичківсь

кої селищної 

ради 

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів 

МТД, інші 

джерела  

40,0 40,0 40,0 40,0 Підвищено 

рівень 

економічно

ї 

обізнаності 

молоді, 

збільшилас

я кількість 

зареєстров

аних 

підприємст

в, 

збільшився 

обсяг 

сплачених 

податків 

 

 3.1.2 Організація та 

проведення заходів з 

професійної орієнтації молоді  

Кількість 

заходів, 

кількість 

молоді, яка бере 

участь у 

заходах 

 

Відділ освіти, 

культури, 

молоді та 

спорту, відділ 

економічного 

розвитку 

Великобичківсь

кої селищної 

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів 

МТД, інші 

джерела 

- - - - Підвищено 

рівень 

обізнаності 

молоді 

щодо 

сучасних 

професій, 

надано 

 



ради, Обласний 

та районний 

центр 

зайнятості, 

Молодіжна 

рада при 

Великобичківсь

кій селищній 

раді 

допомогу 

молоді 

визначитися 

щодо своєї 

майбутньої 

професії та 

самореаліза

ції  

 3.1.3 Організація зустрічей з 

підприємцями, які досягли 

успіху 

Кількість 

заходів, 

кількість 

молоді, яка бере 

участь у 

заходах 

 

Відділ 
економічного 
розвитку 
Великобичківської 
селищної ради, 
Молодіжна рада 
при 
Великобичківській 
селищній раді, 
фінансовий відділ 
Великобичківської 
селищної ради 

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів 

МТД, інші 

джерела  

 

- - - - Підвищено 

рівень 

обізнаності 

молоді 

 

 3.1.4 Організація  

професійних навчань для 

старшої молоді  

Кількість 

заходів, 

кількість 

молоді, яка бере 

участь у 

заходах 

 

Відділ 
економічного 
розвитку 
Великобичківської 
селищної ради; 
Молодіжна рада 
при 
Великобичківській 
селищній раді 

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів 

МТД, інші 

джерела  

 

- - - - Підвищено 

рівень 

обізнаності 

молоді у 

сфері 

професійної 

освіти, 

збільшено 

кількість 

молоді, яка 

освоює 

робітничі 

професії і 

знаходить 

себе в 

громаді  

 



3.2 Підтримка 

молодіжних 

проектів у сфері 

економіки  

3.2.1 Надання консультацій 

молодим підприємцям, щодо 

отримання грантів на свою 

діяльність 

Кількість 

заходів, 

кількість 

молоді, яка бере 

участь у 

заходах, 

кількість 

підприємців, які 

розроблять 

проєкти за 

допомогою 

фахівців ради, 

кількість 

отриманих 

грантів на 

здійснення 

діяльності  

 

Відділ 
економічного 
розвитку 
Великобичківської 
селищної ради; 
фінансовий відділ 
Великобичківської 
селищної ради; 
Молодіжна рада 
при 
Великобичківській 
селищній раді 

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів 

МТД, інші 

джерела 

- - - - Підвищено 

рівень 

обізнаності 

молодих 

підприємців 

щодо 

залучення 

коштів,  

залучені 

кошти МТД 

на розвиток 

бізнесу 

молоді, 

збільшилися 

надходженн

я до  

бюджету 

громади 

 

 3.2.2. Проведення заходів, 

спрямованих на підтримку 

підприємницької діяльності 

молоді 

Кількість 

заходів, 

кількість 

молоді, яка бере 

участь у 

заходах, 

кількість 

підприємців, які 

розроблять 

проєкти за 

допомогою 

фахівців ради, 

кількість 

отриманих 

грантів на 

здійснення 

діяльності  

 

Відділ 
економічного 
розвитку 
Великобичківської 
селищної ради; 
фінансовий відділ 
Великобичківської 
селищної ради; 
Молодіжна рада 
при 
Великобичківській 
селищній раді 

Селищний 

бюджет, 

кошти 

проєктів 

МТД, інші 

джерела 

10,0 10,0 10,0 10,0 Підвищено 

рівень 

обізнаності 

молодих 

підприємців 

щодо 

залучення 

коштів,  

залучені 

кошти МТД 

на розвиток 

бізнесу 

молоді, 

збільшилися 

надходженн

я до  

бюджету 

громади 

 

 


