
БОБРОВИЦЬКАМIСЬКА РАДА
Чернігівської областi

(ШІСТЬДЕСЯТ ПЕРША СЕСІЯ ВОСЬМОГО СКЛИКАННЯ)
Р I Ш Е Н Н Я

_____ вересня 2026 року м.Бобровиця №

Про затвердження Програми
«Офіцер-рятувальник громади»
Бобровицької міської ради на
2026-2027 роки

Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні»,
(стаття 26) з метою забезпечення захисту населення, навколишнього природного
середовища, об'єктів підвищеної небезпеки, об'єктів з масовим перебуванням
людей та населених пунктів від пожеж, збереження здоров'я людей, підвищення
рівня протипожежного захисту на підвідомчій території Бобровицької міської
ради та створення сприятливих умов для реалізації державної політики у сфері
пожежної безпеки та цивільного, враховуючи лист начальника Ніжинського
районного управління ЦЗ ПД Головного управління ДСНС України у
Чернігівській області від 29.09.2025 року № 701401-3637/7014, з урахуванням
обговорення на засіданні постійної комісії, міська рада вирішила:

1.Затвердити Програму«Офіцер-рятувальник громади» Бобровицької
міської ради на 2026-2027 роки, що додається.

2. Оприлюднити рішення на офіційному сайті Бобровицької міської ради.
3. Контроль Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну

комісію міської ради з питань соціально-економічного розвитку, бюджету,
фінансів та підприємництва.

В.о.міського голови Геннадій ІВАНЮК
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Додаток:
до рішення сесії міської ради
_____ серпня 2026 №

ПРОГРАМА
«Офіцер-рятувальник громади»

Бобровицької міської ради на 2026-2027 роки

м. Бобровиця
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1. Паспорт Програми

1. Ініціатор розроблення Програми

Ніжинське районне управління
цивільного захисту та превентивної
діяльності ГУ ДСНС України у
Чернігівській області , Бобровицька
міська рада

2. Законодавча база Програми
Закон України «Про місцеве
самоврядування в Україні»,
Бюджетний Кодекс України,
Кодекс Цивільного захисту України

3.
Дата, номер і назва розпорядчого
документа про розроблення
Програми

Розпорядження Бобровицького
міського голови від 31.07.2026 року
№364

4. Розробник Програми
Ніжинське РУ ЦЗ та ПД ГУ ДСНС
України у Чернігівській області,
Бобровицька міська рада

5.
Відповідальний виконавець
Програми (головний розпорядник
бюджетних коштів)

Бобровицька міська рада,
Фінансове управління Бобровицької
міської ради

6. Виконавці програми (учасники
Програми)

ГУ ДСНС України у Чернігівській
області, Ніжинське РУ ЦЗ та ПД ГУ
ДСНС України у Чернігівській
області.

7. Термін реалізації Програми 2026-2027 роки

7.1. Етапи виконання Програми
(для довгострокових програм)

8. Загальний обсяг фінансових ресурсів,
тис. грн,
в т.ч. кредиторська заборгованість
минулих періодів, необхідних для
реалізації Програми, всього, ,
у тому числі:

300,00
2026 рік - 200,00
2027 рік - 100,00

8.1.
Кошти бюджету Бобровицької
міської територіальної громади, тис.
грн.

300,00
2026 рік - 200,00
2027 рік - 100,00

8.2. Кошти інших джерел -
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2. Загальні положення та визначення проблеми, на розв’язання якої
спрямована Програма

У сучасних реаліях питання безпеки набуває нового змісту. Це вже не
лише оперативне реагування на надзвичайні ситуації, а перш за все – щоденна
профілактика, стратегічне планування, формування культури безпеки та
підвищення рівня обізнаності населення.

Саме такі підходи покладено в основу діяльності Міністерства внутрішніх
справ України, яке ініціює й підтримує комплексні рішення для зміцнення
безпеки на місцевому рівні. Одним із ключових інструментів у цьому напрямі є
проєкт «Офіцер-рятувальник громади», що став прикладом ефективної
взаємодії між державними структурами та органами місцевого самоврядування.

Створення інституції офіцерів-рятувальників громад є ключовим
елементом державної політики децентралізації та безпеки, що підтримується
МВС України.

Офіцер-рятувальник громади – це спеціально навчений та відповідно
екіпірований фахівець Державної служби України з надзвичайних ситуацій,
який постійно перебуває в територіальній громаді та тісно співпрацює з її
мешканцями. Його діяльність охоплює широкий спектр завдань, зокрема
виявлення потенційних ризиків та небезпек, проведення превентивної роботи
серед населення, навчання базовим навичкам цивільного захисту, координація
дій під час кризових ситуацій тощо.

Це не лише рятувальник, а медіатор безпеки – людина, яка щоденно
підтримує зв’язок із громадою, працює з дітьми, молоддю, вразливими
категоріями населення, проводить інформаційні кампанії та тренінги. Проєкт
базується на принципах партнерства, відкритості, профілактики та довіри. Його
мета – створити умови, за яких кожен мешканець громади почуватиметься
захищеним і підготовленим до дій у надзвичайній ситуації.

«Офіцер-рятувальник громади» – це про постійну присутність,
превенцію, допомогу, і, найголовніше, про людей, які щодня працюють, щоб
запобігти біді.

Даний проєкт став своєрідним продовженням успішного досвіду проєкту
«Поліцейський офіцер громади», який продемонстрував високу ефективність та
довіру з боку населення.

Безпека людини, її життя і здоров’я визначені Конституцією України
найвищими соціальними цінностями. Кожен громадянин України має
конституційне право на безпечне для життя і здоров’я довкілля.

Забезпечення безпеки та захисту населення, об’єктів економіки і
національного надбання від негативних наслідків надзвичайних ситуацій
залишається невід’ємною частиною державної політики національної безпеки.
Безпека входить до одних з пріоритетних напрямків та є необхідним елементом
забезпечення спокою людей та нормальному функціонуванню та розвитку
економіки. Особливо гостро ці питання постають у нинішній час.
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Безпека громадян – найголовніше завдання. Згідно статті 23 Конституції

України громадяни мають рівні конституційні права і свободи та є рівними
перед законом. Не може бути привілеїв чи обмежена за ознаками раси, кольору
шкіри, політичних, релігійних та інших переконань, статі, етнічного та
соціального походження, майнового стану, місця проживання, за мовними або
іншими ознаками.

В умовах зростання кількості пожеж, надзвичайних ситуацій
техногенного та природного характеру, а також воєнних загроз, офіцери-
рятувальники громади виконують функції першої ланки цивільного захисту.

Наявне матеріально-технічне забезпечення є недостатнім, відсутні техніка,
сучасні засоби фіксації, зв’язку, радіаційної та хімічної розвідки.

Це ускладнює виконання завдань із реагування, профілактики та
інформування населення.

3. Мета Програми
Метою Програми є послідовне зниження ризику виникнення надзвичайних

ситуацій техногенного та природного характеру, підвищення рівня готовності
сил цивільного захисту щодо реагування на надзвичайні ситуації, сприяння
підвищенню рівня готовності офіцерів-рятувальників, що дислокуються на
підвідомчій території Бобровицької міської ради до дій за призначенням
шляхом забезпечення їх сучасними засобами технічного оснащення та
обладнанням.

4. Обгрунтування завдань і засобів розв’язання проблеми, завдань і
заходів, показників результативності

Основним завданням Програми є сприяння у підвищенні готовності до дій
за призначенням та покращенні матеріально-технічного забезпечення офіцерів-
рятувальників громад, які дислокуються на підвідомчій території Бобровицької
міської ради, зокрема шляхом:

- підвищення безпеки населення.
- посилення можливостей реагування на загрози радіаційного та хімічного

характеру;
- створення системи контролю та звітності (безпілотний літальний апарат з

тепловізором);
- забезпечення офіцерів громади спеціальною технікою та обладнанням
Програма передбачає виконання першочергових заходів для підвищення

рівня готовності сил цивільного захисту щодо попередження та реагування на
надзвичайні ситуації за такими напрямами:

1) запобігання виникненню та ліквідація наслідків надзвичайних
ситуацій на об'єктах і територіях, що характеризуються незадовільним
техногенним та екологічним станом;

2) підвищення ефективності оперативного та комплексного
реагування на надзвичайні ситуації;

3) створення ефективної багаторівневої системи управління
діяльністю суб'єктів господарювання щодо забезпечення пожежної безпеки;



6
4) забезпечення високого рівня протипожежного захисту населених

пунктів, територій і об'єктів природно-заповідного фонду;
5) зниження ризику виникнення пожеж та загроз, пов'язаних з

пожежами, зменшення впливу небезпечних факторів пожеж на навколишнє
природне середовище;

6) зменшення кількості пожеж, загиблих і травмованих людей,
економічних втрат та матеріальних збитків.

Показники результативності:
- Частка офіцерів-рятувальників, забезпечених необхідним

обладнанням- 100%
- Кількість проведених заходів із моніторингу потенційно

небезпечних територій- 40

5. Очікувані результати виконання Програми

Очікувані результати:
- зміцнення матеріально-технічної бази офіцерів-рятувальників, що

дислокуються на підвідомчій території Бобровицької міської ради ;
- розширення інформаційної обізнаності керівників, органів місцевого

самоврядування, державних і комунальних підприємств, установ та організацій
щодо правового режиму під час проведення превентивних заходів у сфері
цивільного захисту пожежної та техногенної безпеки;

- забезпечення безперебійної роботи офіцерів-рятувальників громад під час
виконання покладених на них завдань.

6. Обсяги та джерела фінансування Програми

Фінансове забезпечення Програми здійснюється за рахунок коштів
бюджету Бобровицької міської територіальної громади на відповідний
бюджетний період та інших джерел, не заборонених законодавством, шляхом
передачі Головному управлінню ДСНС України у Чернігівській області
субвенції з місцевого бюджету державному бюджету на виконання програм
соціально-економічного розвитку регіонів.

Обсяги фінансових ресурсів бюджету Бобровицької міської
територіальної громади на реалізацію заходів Програми визначаються,
виходячи з реальних фінансових можливостей бюджету, з дотриманням вимог
статті 85 Бюджетного кодексу України.

Практична реалізація заходів Програми розрахована на 2026-2027 роки.

7. Строки та етапи виконання Програми

Програма реалізується впродовж 2026-2027 років.
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8. Координація та контроль за ходом виконання Програми

Функції з координації та контролю виконання заходів Програми
покладаються відділ соціального, цивільного захисту населення,
надзвичайних ситуацій та охорони здоров’я Бобровицької міської ради

Виконавцем заходів Програми є Ніжинське районне управління
цивільного захисту та превентивної діяльності Головного управління ДСНС
України у Чернігівській області.

Ніжинське районне управління цивільного захисту та превентивної
діяльності Головного управління ДСНС України у Чернігівській області.:

- до 15 січня наступного за звітним роком готує та подає Бобровицькій
міській раді узагальнену інформацію про стан виконання програми;

- до 01 лютого 2028 року готує та надає міській раді заключний звіт про
результати виконання Програми .

За підсумками року на розгляд сесії міської ради подається звіт про
результати виконання Програми.

Після закінчення встановленого терміну дії Програми на розгляд сесії
міської ради подається звіт про результати виконання Програми.

Контроль за виконанням заходів Програми покладається на постійну
комісію міської ради з питань соціально-економічного розвитку, бюджету,
фінансів та підприємництва.

В.о.міського голови Геннадій ІВАНЮК



Додаток 1
до Програми

ЗАХОДИ З РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОГРАМИ
«Офіцер-рятувальник громади» Бобровицької міської ради на 2026-2027 роки

№
з/п Завдання Зміст

заходів

Строк
виконання
заходу

Виконавці Джерела
фінансування

Обсяги фінансування по роках,
тис. грн Очікуваний результат

2026 рік 2027 рік Всього

1 2 3 4 5 6 7 8 10 11

1

Підвищення
оперативної
готовності
офіцерів-
рятувальників
громади шляхом
зміцнення їх
матеріально-
технічної бази

Надання субвенції з
місцевого бюджету
державному бюджету на
виконання програм
соціально-економічного
розвитку регіонів для
проведення поточних,
капітальних видатків на
забезпечення діяльності
офіцера-рятувальника
громади (вогнегасники, -
прилади радіаційної
розвідки, радіостанції,
планшети захищені,
бодікамери, прилади
хімічної розвідки,
захисний одяг,
медичні укладки для
надання домедичної
допомоги, бронезахист,
безпілотні літальні
апаратіи та теплові зори)

Впродовж
року

Бобровицька міська
рада, Фінансове
управліня
Бобровицької
міської ради, ГУ
ДСНС України у
Чернігівській
області , Ніжинське
РУ ЦЗ та ПД ГУ
ДСНС України у
Чернігівській
області

Бюджет
Бобровицької
міської
територіальної
громади

200,00 100,00 300

- забезпечення офіцера-
рятувальника громади неохідними
засобами та обладнанням;
- зміцнення матеріально-технічної
бази офіцерів-рятувальників, що
дислокуються на підвідомчій
території Бобровицької міської
ради ;
- розширення інформаційної
обізнаності керівників, державних і
комунальних підприємств, установ
та організацій щодо правового
режиму під час проведення
превентивних заходів у сфері
цивільного захисту пожежної та
техногенної безпеки.



Додаток 2
до Програми

РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМИ
«Офіцер-рятувальник громади» Бобровицької міської ради на 2026-2027 роки

Обсяг коштів, що пропонується
залучити на виконання

Програми

Етапи виконання Програми Всього витрат
на виконання
Програми
тис.грн.

І
2026 рік
тис.грн

2027 рік
тис.грн

1 2 3 5
Обсяг ресурсів, всього,
у тому числі: 200,00 100,00 300,00

державний бюджет - - -

Бюджет Бобровицької міської
територіальної громади 200,00 100,00 300,00

кошти інших джерел - - -


	 

